
Ankeedid andmete kogumise
toetamiseks
Ankeedid on praktiline töövahend, mida kasutatakse hindamisprotsessis küsitluste kaudu andmete
kogumiseks. Struktureeritud ankeedid aitavad koguda erinevate osapoolte vaateid ning toetavad
enesehindamist.

Hindamisprotsessis kasutatakse:

noortele suunatud ankeete, mis käsitlevad noorsootöös ja huvihariduses osalemise kogemust,
võimaluste kättesaadavust ja hinnanguid osalusele ja tegevuste sisulisusele. Need aitavad
kaasata hindamisse noorte vaate;
noorsootöötajate ja noortevaldkonna spetsialistide ankeeti, mis aitab koguda infot teenuste
korralduse, koostöö, töötingimuste ja arendusvajaduste kohta. See toetab enesehindamist
professionaalsest vaatenurgast. Noortevaldkonna spetsialistide all peetakse silmas noortega eri
rollides töötavaid spetsialiste, näiteks noorsootöötajaid, huvihariduse õpetajaid, juhendajaid,
laagrikasvatajaid ja treenereid;
noorteühenduste ja -organisatsioonide ankeeti, mis kogub kohalikes noorteühingutes ja -
organisatsioonides tegutsevate inimeste hinnanguid, osalusandmeid ja vaateid oma tegevuse
ulatusele ning koostööle KOV-iga. See toetab enesehindamise sisulist analüüsi ja täiendab
hindamismudeli alusel sõnastatud järeldusi.

Ankeedid ei ole iseseisev hindamisvahend, vaid abivahend, mis aitab tuua esile erinevaid vaatenurki ja
täiendada hindamise alusmaterjali. 

Haridus- ja Noorteamet on loonud hindajatele digitaalsed näidisküsimustike vormid. Muudetavat koopia
saamiseks võta ühendust meiliaadressil noorteseire@harno.ee.
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