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KUTSEKOOLIDE JA ETTEVÕTETE 
KOOSTÖÖVORM 13 
 

KOOLI PANUS KOHALIKKU KOGUKONDA JA ÜHISKONDA 

TERVIKUNA 

Kooli jaoks on oluline kvaliteetse kutsehariduse andmine ja seda saab teha ainult koostöös ettevõtetega. 

Kool on osa kohalikust kogukonnast, tal on tavaliselt olemas kohalike ettevõtete võrgustik, aga rohkkem 

võiks olla tegevusi, mis on suunatud kogukonna liikmetele ja laiemale avalikkusele. 

Otsene kasu  

 

• Kool: koostöö kohalike ettevõtetega, praktika- ja töövõimalused kohalikes ettevõtetes.  

• Õpetaja: koostöö kogukonnaga, panustada oma teadmisi ja oskusi kohalike probleemide 

lahendamisse. 

• Õpilane: osaleda kohaliku elu probleemide lahendamisel, algatada projekte ja arendustegevusi, 

korraldada (või osaleda) üritusi.  

• Ettevõte: teha koostööd kooliga, saada aktiivseid ja algatusvõimelisi töötajaid. 

• Sidusorganisatsioonid, poliitikakujundajad, jne: kaasata erinevaid osapooli kohalike või 

ühiskonnale oluliste probleemide lahendamisse, kutseõppe maine kasv. 

Eesmärgid 

 

• Eesmärk 1: Koostöö kooli ja kohalike ettevõtete ning organisatsioonide vahel. Kool on kohaliku 

kogukonna (sh IT kogukonna) aktiivne ja tunnustatud liige ja koostöö keskus.  

• Eesmärk 2: Aktiveerida õpilasi osalema kogukonna tegevustes.  

• Eesmärk 3: Aktiveerida kogukonna erinevate ettevõtete ja organisatsioonide koostööd.   

 

Koostöövormi tegevused 

 

• Tegevus 1: Kool korraldab ajurünnakuid  koostöös ettevõtete ja õpilastega, mis on kohaliku elu 

lahendamist vajavad probleemid ja ühiselt leida lahendusi. 

• Tegevus 2: Õpilased algatavad arendusprojekte ja ideid kohaliku elu edendamiseks (juhendajateks 

õpetajad ja ettevõtete töötajad). 

• Tegevus 3: Õpilased pakuvad teenuseid õppetöö või praktika raames (näiteks õpilasettevõtted). 

Sobivad teenused oleksid arvutite hooldamine, töökeskkonna kohandamine, digivahendite 

kasutamine, küberturvalisus, pildi- ja videotöötlus, veebidisain jms). 

• Tegevus 4: Kool on innovatsioonikeskus, mis pakub teenuseid kohalikele (väike)ettevõtetele. Koolil 

on võimalik õppida suurtelt ettevõtetelt ja seda teadmist omakorda pakkuda väikeettevõtetele 
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(näiteks küberturvalisus, pilvetehnoloogiatele üleminek, koostöövahendite kasutamine, 

tööprotsesside automatiseerimine vms). 

• Tegevus 5: Õpilased korraldavad üritusi (erialased töötoad, laadad, heategevusüritused, õppekäigud 

jms). 

• Tegevus 6: Õpilased koostavad kohalikku piirkonda tutvustavaid materjale (veebileht, flaier, uudiskiri). 

• Tegevus 7. Õpilased võiksid koostöös ettevõtetega koostada IT valdkonna praktiliste nõuannete 

kogumiku, mis sisaldab juhtumite kirjeldusi ja lahendusi nö IT-praktik. 

 

 

 
Kool: 

• Kontakti loomine kohalike 
ettevõtete ja organisatsioonidega 

• Koostöövõimaluste kaardistamine 

• Ressursid koostöötegevusteks 

• Kool kui kohalike (väike)ettevõtete 
innovatsiooni- ja 
kompetentsikeskus 

Ühised ajurünnakud kohaliku elu 
probleemide kaardistamiseks ja 

lahenduste leidmiseks 

Ühised 

arendusprojektid 
Ühisüritused  

 
 
Õpetaja: 

• Kontakti võtmine kohalike 
ettevõtete ja organisatsioonidega 

• Leida õppekavas koostööks 
sobivad teemad 

• Õpilaste ettevalmistamine ja 
kaasamine tegevustesse 

• Õpilaste juhendamine  

• Hea koostöö tagamine kõikide 
osapooltega 

 

 
 
Õpilased: 

• Otsida infot kohalike ettevõtete, 
organisatsioonide, ürituste kohta 

• Leida ideid kohalikele elanikele 
teenuste pakkumiseks, ürituste 
korraldamiseks 

• Osaleda kohalikes tegevustes ja 
üritustes 

• Koostada materjale kohaliku piirkonna 
tutvustamiseks jms 

 

 
 
Ettevõte: 

• Tahe ja motivatsioon 
kogukonna/ühiskonna probleemide 
lahendamiseks 

• Teiste ettevõtete kaasamine 

• Koostööpartnerite leidmine 

• Kontakti loomine kooli või õpetajaga 
 

Erialased töötoad  Laadad  Heategevusüritused  Õppekäigud  Teenused  


