
LISA 

2023. a rahvusvahelise eTwinningu õpisündmusel  

osalemise toetamise juhend 

 

Juhendi eesmärk on lähtudes Haridus- ja Noorteameti (edaspidi amet)  ning The European 

Education and Culture Executive Agency (EACEA) vahel 01.04.2022.a sõlmitud Euroopa 

Liidu Erasmus+ eTwinningu projekti rakendamise lepingust1 (edaspidi eTwinningu 

rakendamise leping) sätestada rahvusvahelise eTwinningu õpisündmusel osalemise toetamise 

tingimused ja kord 2023. aastal.   

 

eTwinningu projekti rakendamist korraldab ning käesoleva juhendi koostamist ja täiendamist 

koordineerib Haridus-ja Noorteameti innovatsiooni ja koostöö osakonna (edaspidi IKO) 

koolituskeskus (edaspidi koolituskeskus).  

 

ÜLDPÕHIMÕTTED 

1. Rahvusvaheliseks eTwinningu õpisündmuseks (edaspidi õpisündmus) loetakse 

eTwinningu keskse kasutajatoe (European Schoolnet) või riiklike kasutajatugede 

(National Support Organisation, sh amet) poolt korraldatud rahvusvahelist seminari, 

koolitust, konverentsi vms, mis toimuvad Eestis või eTwinningu korraldaja riigis 

(edaspidi õpisündmuse korraldaja riik). Käesoleva juhendi raames ei loeta 

õpisündmuseks veebivahendusel korraldavat õpisündmust või osalemist sellel 

veebivahendusel. 

2. Õpisündmuse eesmärk on pakkuda õpisündmuse sihtgruppi kuuluvale inimesele 

pedagoogilisi teadmisi koos võimalusega luua kontakte rahvusvaheliseks koostööks ja 

suurendada eTwinningu kogukonda. Õpisündmusel osalejalt oodatakse aktiivset 

osalemist ning kavatsust leida mõttekaaslasi ja partnereid rahvusvahelise koostöö (sh 

eTwinningu projektide) läbiviimiseks. 

3. Õpisündmuse sihtgruppi võivad kuuluda haridusasutuse (lasteaed, üldhariduskool, 

kutseõppeasutus, kõrgkool) töötajad või nimetatud töötajad kuuludes ameti eTwinningu 

mentorite võrgustikku ja/või kelle amet on kaasanud eTwinningu eksperdiks. 

Konkreetse õpisündmuse ja sihtgrupi määrab õpisündmuse korraldaja.   

4. Õpisündmuse konkursi korraldamise otsustab koolituskeskuse eTwinningu 

programmijuht lähtuvalt eTwinningu projekti rakendamise lepingus kavandatud 

tegevustest,  õpisündmuse korraldaja tingimustest, sh eraldatavate osalemiskohtade 

arvust, õpisündmuse osas. eTwinningu programmijuht broneerib ameti nimele 

õpisündmusele osalemiskohad.  

5. Ühel õpisündmusel saab osaleda ühest asutusest üks inimene, v.a vabade kohtade 

olemasolul ja konkurentsi puudumisel. 

6. Õpisündmusel osaleja valimise kord (valiku kord) sõltub õpisündmuse korraldaja 

tingimustest ja ameti nimele broneeritud osalemiskohtade arvust ning seoses sellega 

võib eTwinningu programmijuht osaleja valikuks näha ette avalduste hindamise korra.  

6.1 Hinnata võib avalduses esitatud motivatsioonikirjeldust ning kirjeldust 

õpisündmuse järgselt teadmiste ning oskuste rakendamise kohta. Nende hindamise 

korral antakse hindepunkte skaalal 0-3, kus hinne „3“ on „väga hea“, „2“ on hea, 

 
1  Leping nr 1.1-12/22/15; https://pinal.hm.ee/dhs/Active/_layouts/15/RM/ViewDocument.aspx?ID=1829043 
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„1“ on keskpärane ja „0“ on nõrk. Paremusjärjestuse koostamisel võib seada 

eeliseid. 

6.2 Avalduste hindamiseks võib seada eeliseid. Eelistada võib avaldusi seoses 

aktiivsuse üles näitamisega eTwinningu võrgustiku liikmena (näiteks eTwinningu 

koolituste, teavitusürituste, veebiseminaride, õpetajate nõustamiste läbiviimine, 

projektides osalemine jne) ja/või auhinnaline koht eTwinningu Eesti või Euroopa 

projektivõistlusel ja/või õpisündmuse töökeele oskus suhtlustasandil ja/või varem 

ühelgi kontaktsel/kohapealsel õpisündmusel mitteosalemine. Eeliste seadmisel 

nähakse ette hindamise kord, sh määratletakse hinnatav periood.  

6.3 Hindamise tulemusel koostatakse avaldustest pingerida (paremusjärjestus). 

Paremusjärjestuse koostamisel loetakse paremaks rohkem hindepunkte saanud 

avaldus. Võrdsete tulemuste korral heidetakse liisku. Hindajad teevad ettepanaku 

avalduste rahuldamiseks, mis sõltub õpisündmuse osalemiskohtade arvust.  

7. Konkurentsi puudumisel valiku korda ei rakendata ja rahuldamisele kuuluvad kõik 

nõuetele vastavad taotlused. 

8. Õpisündmuse täpne sihtgrupp, osalemiskohtade arv, valiku kord ja rahastamise 

tingimused õpisündmusel osalemiseks (hüvitatavad kululiigid) ning käesolevad 

juhendis toodud ja avalduse esitajat puudutav teave avaldatakse õpisündmuse 

konkursikutses. 

9. eTwinningu programmijuht või projektijuht avalikustab, v.a kui sihtgrupiks on 

eTwinningu mentorite võrgusiku liikmed või eTwinningu eksperdid, õpisündmuse 

konkursikutse ameti veebilehel ja elektroonilises Lime Survey keskkonnas. eTwinningu 

mentorite võrgusiku liikmete või eTwinningu ekspertide õpisündmuse toimumisest 

teavitab eTwinningu programmijuht või projektijuht eTwinningu mentoreid ja/või 

eTwinningu eksperte. 

10. Koolituskeskus tagab avalduste vastuvõtmise õpisündmusel osalemiseks elektroonilises 

Lime Survey keskkonnas. 

11. Kui konkukursi tulemusel on avalduste esitajate arv vähene, võib eTwinningu 

programmijuht avalduste esitamise tähtaeg pikendada või korraldada uue konkursi.  

12. Avalduse menetlusse võtmise eelduste ja avalduse nõuetele vastavuse (tehniline 

kontroll) kontrollija, avalduse hindaja ning avalduse rahuldamise ja rahuldamata jätmise 

otsustaja peab olema avalduse esitaja suhtes erapooletu. Kui isik on seotud avalduse 

esitanud isikuga, keda loetakse korruptsioonivastase seaduse § 7 lg 1 tähenduses seotud 

isikuks või muudel asjaoludel hindamise lõpptulemusest huvitatud, siis on ta kohustatud 

taandama end huvide konflikti vältimiseks avalduse hindamise protsessis. Isikul tuleb 

sellest esimesel võimalusel IKO juhatajale teada anda, kes määrab uue töötaja ülesande 

läbiviimiseks. Taandamine ja/või hindamisel mitteosalemine fikseeritakse Pinali 

kandena või protokollis. 

13. Koolituskeskus tagab, et avalduse esitajat teavitatakse, et ta on kohustatud ametit 

viivitamata teavitama avalduses esitatud andmetes toimunud muudatustest või asjaolust, 

mis võib mõjutada avalduse kohta otsuse tegemist või õpisündmusel osalemist ning, et 

õpisündmuse korraldaja poolt ära jäetud õpisündmuse korral ei teki õigust nõuda 

õpisündmuse asendamist teise õpisündmusega või enda kulude hüvitamist. 

 

 

 



RAHASTAMISE TINGIMUSED 

14. Amet tellib vastavalt hanke korrale teenusepakkujalt2 õpisündmusel osalemiseks 

vajaliku teenuse ja tasub  selle eest teenusepakkujale arve alusel. 

15. Õpisündmusel osalemiseks võib amet hüvitada teenusepakkujale järgmised kulud:   

- õpisündmuse korraldaja kehtestatud osalustasu (package price); 

- välisriigis toimuva õpisündmuse korral reisikindlustus, sh koos reisitõrkega;  

- sõidukulu õpisündmuse toimumispaika ja tagasi;  

- põhjendatud juhul majutuskulu, kui see ei sisaldu õpisündmuse korraldaja 

osalustasus, sh põhjendatud juhul majutuskulu õpisündmuse toimumisele eelneval 

või järgneval päeval. 

16. Hüvitamisele ei kuulu päevaraha ja õpisündmuse toimumispaigas igapäevane kohalik 

transport. 

17. Kulu(liigid), mida amet osaleja eest kannab lepitakse kokku ameti ja osaleja vahel 

sõlmitavas koolituslepingus. 

18. Põhjendatud juhul võib amet osalejale hüvitada kuluaruande alusel Eesti sisest 

transpordikulu õpisündmuse toimumispaika jõudmiseks.  

 

AVALDUSE ESITAJAD 

19. Avalduse õpisündmusest osavõtmiseks võib esitada konkursikutses nimetatud 

sihtgruppi kuuluv isik.  

20. Avaldus tuleb esitada Lime Survey keskkonnas avaldatud taotlusvormil,  tähtaegset 

ning see peab sisaldama taotlusvormil nõutud andmeid. 

 

AVALDUSE MENETLEMINE JA OTSUSE TEGEMINE 

 

21. Konkursile laekunud avaldused registreerib  eTwinningu programmijuht või 

projektijuht või eTwinningu assistent dokumendihaldussüsteemis PINAL (edaspidi 

PINAL) või suunab avalduse registreerimiseks klienditeeninduse ja infohalduse büroo 

asjaajamise spetsialistile. 

22. eTwinningu programmijuht või projektijuht viib läbi avalduste tehnilise kontrolli. 

Tehnilise kontrolli käigus kontrollitakse konkursikutses nimetatud sihtgruppi 

kuulumist, avalduse tähtaegset esitamist ja nõutud andmete esitamist. 

23. Sihtgruppi mittekuuluvate inimeste avaldused ja tähtajast hiljem esitatud avaldused   

jäetakse läbi vaatamata ja sellest teavitab eTwinningu programmijuht või projektijuht 

avalduse esitajat e-kirja teel.  

24. Taotluses esinevate puuduste korral teavitab eTwinningu programmijuht või 

projektijuht avalduse esitajat ja annab tähtaja puuduste kõrvaldamiseks. Kui avalduse 

esitaja nimetatud tähtaja jooksul puudusi ei kõrvalda, võib avalduse jätta läbi vaatamata. 

25. Nõuetele vastavaid avaldusi hindavad eTwinningu programmijuht ja projektijuht. 

eTwinningu programmijuhi või projektijuhi äraolekul, osaleb hindamisel 

koolituskeskuse juhi määratud koolituskeskuse töötaja.   

26. Avalduste paremusjärjestus, hindamistulemus protokollitakse ja selles esitatakse 

ettepanekud avalduse rahuldamise või rahuldamata jätmise kohta ning avalduse 

 
2 Ametile majutusteenust ja/või reisikindlustust ja/või transporditeenust pakkuv isik ja/või õpisündmust korraldav isik. 



rahuldamise ettepaneku tegemisel ka ettepanek osalejale hüvitatavate kululiikide kohta. 

Avalduse rahuldamata jätmise ettepanek peab olema põhjendatud.  

27. Protokolli allkirjastab paremusjärjestuse koostaja või avalduste hindajamise korral 

hindajad. 

28. eTwinningu programmijuht või projektijuht või hindaja registreerib protokolli PINAL-

is ja suunab IKO juhatajale.   

29. Avalduse rahuldamise või rahuldamata jätmise otsustab IKO juhtaja.  

30. Avalduse esitajaga, kelle avaldus rahuldati, sõlmib amet koolituslepingu.  

 

KOOLITUSLEPINGU SÕLMIMINE JA ARUANDLUS 

31. Enne koolituslepingu sõlmimist kogub eTwinningu programmijuht või projektijuht või  

eTwinningu assistent inimeselt, kelle avaldus rahuldati ja  vajadusel teenusepakkujalt, 

vajaliku teabe koolituslepingu sõlmimiseks.  

32. Koolitusleping peab muuhulgas sisaldama osaleja kohustust esitada õpisündmuse 

järgselt tagasiside ankeet ja koopia tunnistusest õpisündmuse osalemise (läbimise 

kohta) ning vajadusel koopia kuludokumentidest, kui kulude hüvitamises kokku 

lepitakse. 

33. eTwinningu programmijuht või projektijuht või eTwinningu assistent tagab 

koolituslepingu registreerimise ja allkirjastamise Pinalis. 

34. Koolituslepingu sõlmimise järgselt võtab eTwinningu programmijuht või projektijuht 

ühendust õpisündmuse korraldajaga ja kinnitab koha(d) õpisündmusel osalemiseks ning 

vahendab osalejale õpisündmuse kohta infot. 

35. eTwinningu programmijuht või projektijuht märgib arvekeskuses „Fitek“ 

teenusepakkujatelt saabunud arvete menetlemisel selgitusse programmi nime 

(eTwinning), õpisündmusel osaleja nime ja koolituslepingu numbri. 

 

TOIMINGUD ÄRA JÄÄNUD SÜNDMUSE VÕI OSALEMISE KORRAL 

36. Kui õpisündmuse korraldaja jätab õpisündmuse ära, teavitab eTwinningu 

programmijuht või projektijuht sellest inimest, kelle avaldus on rahuldati, kuid 

koolituslepingut ei ole veel sõlmitud või inimest, kellega koolitusleping on sõlmitud. 

eTwinningu programmijuht või projektijuht korraldab õpisündmuse ära jäämisel 

koolituslepingu lõpetamise (pooled allkirjastavad koolituslepingu lõpetamise poolte 

kokkuleppel).  

37. Kui osaleja õpisündmusel põhjuseta ei osale(nud), kuid amet on teenusepakkujalt 

osalejale, kellega koolitusleping on sõlmitud, õpisündmusel osalemiseks teenuse(d) 

tellinud ja selle eest tasunud, on ametil õigus nõuda osalejalt ametile tekkinud kulude 

hüvitamist.  

 


