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KINNITATUD

haridus- ja teadusministri kdskkirjaga

,,KOrg- ja kutsedppeasutuste tasemedppes valdkondlike
IKT moodulite loomiseks ning dppe pakkumiseks
tegevuskavade koostamise tingimused ja kord*

Korg- ja kutseoppeasutuste tasemeoppes valdkondlike IKT moodulite loomiseks ning

oppe pakkumiseks tegevuskavade koostamise tingimused ja kord

1. EESMARK JA TULEMUSED

1.1. Arendustegevuste elluviimise eesmirgiks on Eesti korgkoolides ja kutsedppeasutustes teh-
nika, tootmise ja ehituse dppevaldkondade ning teeninduse dppevaldkonna transporditee-
nuste Oppekavarithma (logistika) uute valdkondlike IKT moodulite viljatootamine voi ole-
masolevatesse moodulitesse ja dppeainetesse IKT oskuste integreerimine ning dppe pak-
kumine tasemehariduses kui ka tdienduskoolitusena.

Tegevuste tulemusena paraneb erialaspetsiifiliste IKT-oskuste dpetamise maht ja kvaliteet
nii tasemehariduses kui tdienduskoolituse pakkumisel. Kasvab punktis 1.1. nimetatud vald-
kondades IKT-ekspertsusega todtajate arv, kes integreerivad valdkonnapohiseid tehnoloo-
giaid IKT-lahendustega.

1.2.

2. MOISTED

2.1.

2.2.

IKT-moodul on dppeaine, moodul, tdiienduskoolitus (sh mikrokraad ja mikrokvalifikat-
sioon), mida saab pakkuda nii tasemehariduses kui ka tdienduskoolitusena. Mooduli maht
on 5-30 ainepunkti.

Taotleja on avalik-6iguslik, riigi- voi munitsipaalomandis olev kutse- ja korgkool, kellel

on:
2.2.1.

22.2.

2.2.3.

oppe lébiviimise digus kutsehariduse tasemel tehnika, tootmise ja ehituse dppe-
valdkonna dppekavariihmades ning teeninduse dppevaldkonna transporditeenuste
Oppekavariihmas (logistika) voi

Oppedigus korgharidustasemel tehnika, tootmise ja tehnoloogia, arhitektuuri ja
ehituse voi transporditeenuste dppekavagrupis ja

15. mértsi 2023. a seisuga Eesti Hariduse infostisteemis (EHIS) registreeritud vas-
tava valdkonna tasemedppedppekava(d), millel toimub dppetdo.

3. TOETATAVAD TEGEVUSED JA NOUDED TEGEVUSTELE

3.1.

Toetatavad tegevused on valdkondlike IKT-moodulite vdljatddtamine vdi olemasoleva
kaasajastamine, sealhulgas:

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.

3.1.4.

Digitaalsete innovaatiliste dppematerjalide loomine.

Viljatootatud valdkondlike IKT-moodulite ja dppevara piloteerimine dppetdds.
Opetajate ja dppejdudude koolitamine viljatodtatud IKT-moodulite libiviimiseks
ja loodud dppematerjalide kasutamiseks ppetdos.

IKT-mooduli raames 14bi viidava dppetddga otseselt seotud tark- ja riistvara (sh
seadmed ja tarvikud) ja materjalide, soetamine (kuni 20% tegevuskava koguee-
larvest).

3.2. Nouded IKT mooduli viljatéotamisele ja pakkumisele:
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3.3.

3.2.1. Loodav IKT-moodul peab olema viljundipohine, terviklik, siisteemne ning 1dh-
tuma sihtriihma ja to6maailma vajadustest.

3.2.2. IKT-mooduli vdljatootamisse peavad olema kaasatud valdkonna ettevotjate ja/voi
erialaliitude esindajad.

3.2.3. Loodud innovaatiline digidppematerjal peab vastama digitaalse dppevara loomise
kvaliteedijuhendile (https://oppevara.edu.ee/kvaliteet) ning olema peale tegevus-
kava elluviimise 10ppu avalikult kéttesaadav.

3.2.4. Arendustegevuse kiigus loodud valdkonna IKT-moodulit ja Oppevara peab
hoidma t60s minimaalselt 3 aastat peale tegevuste elluviimise 16ppu, sh peab toi-
muma dppijate vastuvott tasemedppe dppekavale, millele moodul loodi. Oppe-
kava kaasajastamine selle perioodi jooksul on lubatud. Juhul, kui vastuvdtust loo-
butakse, on Haridus- ja Noorteametil (edaspidi Harno) digus nduda eraldatud ra-
hastus tagasi.

3.2.5. Peale arendusprojekti perioodi 10ppu peab haridusasutus olema valmis loodud
IKT-moodulit pakkuma riikliku tdienduskoolituse koolitustellimuse raames.

3.2.6. Peale arendusprojekti perioodi 10ppu on lisaks riiklikule tdienduskoolituse telli-
musele lubatud viljatdotatud IKT-mooduli pakkumine tasulise koolitusena.

3.2.7. Projektiga seotud halduskulusid rahastatakse kaudsetest kuludest, mis on kuni 7%
otsestest kuludest.

Tegevuskava raames kavandatud tegevused peavad jdédma perioodi 1. detsember 2023 -
30. november 2024. a.

4. TOETUSE TAOTLEMINE

4.1.

4.2.

4.3.
4.4.

4.5.

4.6.

4.7.
4.8.

Tegevuse ,,Korg- ja kutsekoolide tasemedppe IKT-moodulite loomise ning pakkumise*
eelarve on 1 500 000 eurot.

Tegevuskava rahastamiseks tuleb korgkoolil voi kutsekoolil esitada Harnole punktis 5
kirjeldatud nduetele vastav tegevuskava.

Uhe tegevuskava eelarve vdib olla 50 000-120 000 eurot, millest 100% on toetus.
Taotleja voib esitada igas korghariduse tasemel dppegrupis voi kutsehariduse tasemel dp-
pesuunas iihe tegevuskava.

Taotlejad vdivad esitada iihise tegevuskava. Uhise tegevuskava esitajaks on juhtpartner,
kes esitab volikirja, millega partnerid kinnitavad, et vastutavad tegevuste tditmise eest
ihiselt ning vélja on toodud iga haridusasutuse roll, sisutegevused ja oodatavad tulemu-
sed.

Uhe IKT-mooduli viljatdétamine ja pakkumine ei tohi olla kavandatud mitmesse tege-
vuskavasse.

Tegevuskava(d) allkirjastab taotleja esindusdigusliku isiku poolt.

Tegevuskavad esitatakse vastavalt Harno peadirektori méiératud tdhtajale.

5. TEGEVUSKAVA

5.1.
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Tegevuskava sisaldab:

5.1.1.  eesmdrk ja saavutatavad tulemused (iilevaade eesmirkidest ja sisust koos poh-
jendusega, millised tulemused soovitakse saavutada ja kuidas tulemused mdju-
tavad erialaspetsiifiliste IKT oskuste Opetamise kvaliteeti);

5.1.2.  sihtriihma kirjeldus (kes sihtriihma kuuluvad, kui suur on vdimalik sihtrithm ta-
semedppes ja tdienduskoolituses jne);

5.1.3. eesmirkide tditmist vdljendavad néitajad;

5.1.4. kavandatavate tegevuste vastavus toojouturu vajadustele (sh asjakohaste vald-
kondade td6andjate voi ekspertide seisukohad ja/vai vastavus OSKA jt uuringu-
raportite, analiiliside jne ettepanekutele);


https://oppevara.edu.ee/kvaliteet

5.1.5. tegevuskavaga seotud tasemedppe Oppekavad;
5.1.6. tegevuste elluviimise periood, eelarve ja tegevuskava,;
5.1.7.  tegevuskava juht ja meeskond (nimi, ametikoht, struktuuriiiksus/asutus, roll te-
gevuste elluviimisel);
5.1.8.  koostdd ettevotluspartneritega, sh partnerite roll, panus, vastutus, kontaktid;
5.1.9.  koostdo teiste haridusasutustega, sh roll, panus, vastutus, kontaktid;
5.1.10. projekti raames algatatud ja lébi viidud tegevuste jatkusuutlikkus, sh valmisolek
pakkuda loodud koolitusi tasemedppes ja tdienduskoolitusena.
5.2. Tegevuskava vormi kinnitab Harno peadirektor oma késkkirjaga ning see avalikustatakse

Harno kodulehel.

6. HINDAMINE

6.1. Tegevuskavasid hindab ekspertkogu, kuhu kuuluvad haridusvaldkonna eksperdid, seotud
riigiasutuste esindajad ja ettevotjate esindajad.

6.2. Ekspertkogu voib hindamisse kaasata tdiendavaid eksperte.

6.3. Ekspertkogu koosseis ja tegevuskava hindamisjuhend kinnitatakse Harno peadirektori

kaskkirjaga.

6.4. Harno kontrollib taotleja ja tegevuskava tehnilist vastavust nduetele ning kohustuslike
lisadokumentide olemasolu iihistegevuskava esitamisel.

6.5. Hindamisel 1dhtub ekspertkogu 6.6. toodud hindamiskriteeriumidest ja Harno peadirek-
tori kinnitatud hindamisjuhendist.

6.6. Ekspertkogu hindab tegevuskavasid jirgmiste hindamiskriteeriumide ldikes:

Jitkusuutlikkus

ja tdienduskoolituses pikemaajaline muudatus; on 14bi
moeldud kuidas, millisele ja kui suurele sihtriihmale

Hindamiskriteerium | Hinnangu andmise alus Hindamis-
kriteeriumi
osakaal

Kriteerium 1: Tegevuskava tulemusena tduseb haridusasutuses vald- 35%

Vastavus kondliku IKT-hariduse maht ja kvaliteet. Tegevuskavas

arendustegevuste kavandatu on uudne ja laiapdhjaline, vastab t66jouturu

rahastustingimuste | vajadusele, sh t66jouturuga seotud analiiiisidele ja rapor-

eesmiirgile titele, eesmargid ja saavutatavad tulemused on ambit-
sioonikad, sihtrithma suurus, keda plaanitakse kaasa-
takse, on piisava esinduslikkusega. Tdhelepanu on pdora-
tud sddstva arengu edendamisele.

Kriteerium 2: Tegevuskava eesmirkide tditmine ja tulemuste 20%

Pohjendatus ja saavutamine on realistlik.

realistlikkus Ajakava on realistlik ja optimaalne.

Tegevuskava eelarve on pohjendatud ja vastavuses
tegevuskava tulemuste ning eesmérkidega.

Kriteerium 3: Tegevuskava elluviimisesse kaasatakse partnereid: 15%

Koostoo asjakohase valdkonna ettevdtjaid, tooandjate

esindusorganisatsioone, teisi haridusasutusi; partnerite
rollid on pdhjendatud ja selged.

Kriteerium 4: Haridusasutusel on tegevuskava elluviimiseks padev ja 10%

Meeskond asjakohane meeskond/tooriihm; tegevuskava elluviimises

osalevate isikute rollid on selged ja pdhjendatud.

Kriteerium 5: Tegevuskavaga saavutatakse valdkonna tasemehariduses | 20%
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loodud IKT-mooduleid (tasemedpe ja
tdienduskoolitused) peale tegevuskava elluviimise 16ppu
pakutakse; haridusasutusel on valmisolek IKT-
mooduleid pakkuda riikliku koolitustellimuse raames.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

Vordsete hindepunktide korral eelistatakse tegevuskavasid, mis toetavad IKT abil ni-
metatud valdkondades rohepdordeks vajalikke teadmisi ja oskusi.

Tegevuskavasid, millel iihe vdi enama kriteeriumi hindepunktid on alla 20% maksi-
mumi ei rahastata.

Ekspertkomisjon voib esitada lisatingimusi, mida taotleja on kohustatud toetuse saami-
sel tditma.

Ekspertkogu koostab koondhinnangute ja -hinnete alusel tegevuskavade paremusjérjes-
tuse ning teeb Harno peadirektorile rahastamisettepaneku.

Tegevuskavade rahuldamise v3i mitterahuldamise otsuse teeb Harno peadirektor oma
kéaskkirjaga.

Rahastamisotsused tehakse taotlejale teatavaks e-posti teel hiljemalt 28. novembril
2023. a.

Harno s0lmib tegevuste elluviimiseks positiivse rahastusotsuste saanud partneritega le-

pingu.

7. RAHASTUSE KASUTAMINE JA ARUANDLUS

7.1.
7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.
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Tegevuste elluviimine peab toimuma vastavalt tegevuskavale ning kavandatud eelarve
piires.

Tegevusi rahastatakse tulemuste saavutamisel vastavalt tegevuskavale ja kokku lepitud
tulemuste saavutamisel.

Loodavad ja kaasajastatavad IKT moodulid kantakse tdienduskoolituste infosiisteemi
Juhan.

Vahearuanne esitatakse vastavalt rahastuslepingus sétestatud tidhtajale. Aruandes tuleb
anda iilevaade projekti senistest tegevustest ning nende seostest projekti eesmarkide téit-
misega.

Vahearuannet hindab tegevuskavade hindamise ekspertkogu, juhul kui projekti tegevu-
sed ei ole kulgenud plaanipiraselt, v3ib ekspertkogu teha tdiendavaid ettepanekuid voi
ettepaneku 10petada projekti rahastamine ennetdhtaegselt.

Projekti ldpparuanne esitatakse rahastamislepingus sitestatud kuupdevaks, aruandes tu-
leb anda iilevaade seatud eesmarkide tditmisest ja tulemustest (sh indikaatoritest), pro-
jekti raames algatatud ja 1dbi viidud tegevuste jétkusuutlikkusest ning eelarve kasutami-
sest, samuti piloteerimise kéigus koolitusel osalenute nimekirjad (sh tunnistuste elekt-
roonilised koopiad).

Lopparuannet hindab tegevuskavade hindamise ekspertkogu. Juhul kui eesmérgid on
tditmata voi tulemused saavutamata, voib Harno ekspertkogu ettepanekul rahastuse jétta
vilja maksmata voi viljamakstud rahastuse tagasi nouda.

Rahastuse saaja on kohustatud séilitama rahastuse andmise ja kasutamisega seotud and-
meid ja dokumente ning tagama nendele ligipdédsu viie aasta jooksul pérast 10ppmakse
tegemist.

Harnol on Gigus rahastuse saajalt kiisida viie aasta jooksul alates tegevuste 10ppemisest
tagasisidet tegevuskava raames algatatud ja ldbiviidud dppetegevuste jatkumise kohta.




