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Pdohikooli ja glimnaasiumi Opetaja, Oppealajuhataja ja tugispetsialistide ametikoha
kvalifikatsiooninduded on reguleeritud pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74! ja §
99. Kvalifikatsiooninduetele vastavust, sealhulgas vajaliku kompetentsi olemasolu
hindab t66andja.

Alates 20.01.2025 toetab iildhariduskooli opetaja, Oppealajuhataja ja tugispetsialisti
ametikoha hindamist ja annab asutuse juhile ndu Haridus- ja Noorteameti analiiiisi-
ja arenduskeskus. Kvalifikatsiooninduetega seotud kiisimustes saab tdiendavalt
pOorduda aadressil kvalifikatsioon@harno.ee.

I POHIKOOLI JA GUMNAASIUMI OPETAJA

PdShikooli ja giimnaasiumi Opetaja kvalifikatsioonindudeks on magistrikraad voi
sellele vastav kvalifikatsioon, Opetajakutse ja eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis kehtestatud ndudele.

Pdohikooli valikaine ja glimnaasiumi valikkursuse dpetaja kvalifikatsioonindudeks on
korgharidus, pedagoogilised kompetentsid ja eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud Oigusaktis kehtestatud ndudele.
Pedagoogilisi kompetentse hindab té6andja.

Kvalifikatsiooninduetele vastavuse hindamisel on aluseks:

1siku haridus;

isiku Opetajana vo1 Oppealajuhatajana tootamise alustamise aeg;
Opetatav aine (kohustuslik voi valikaine);

pedagoogiline kompetents;

eesti keele oskuse tase.

SN W=

1.1. Haridustaseme hindamine

Haridustaseme hindamine toimub haridust tdendava dokumendi alusel, milleks on
diplom voi tunnistus ning nende juurde kuuluv akadeemiline diend, hinneteleht voi
muu dokument.

Eesti Vabariigi ja endise NSV Liidu hariduskvalifikatsioonide vastavus on
reguleeritud Vabariigi Valitsuse 06.06.2005 madrusega nr 120. Diplomite, tunnistuste
ja teiste hariduskvalifikatsioonide vastavuse juhend asub SIIN. Hariduse vastavuse,
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haridustaseme ja EHISesse kandmise osas annab vajadusel nou Eesti ENIC/NARIC
Keskus (enic-naric@harno.ee).

Vilisriigi hariduskvalifikatsioonide hindamine ja akadeemiline tunnustamine on
reguleeritud Vabariigi Valitsuse 06.04.2006 médrusega nr 89. Vilisriigi
hariduskvalifikatsiooni hindamise piddev asutus on Eesti ENIC/NARIC Keskus, kes
madrab vilisriigi diplomile, tunnistusele, akadeemilisele kraadile vo1 muule
hariduskvalifikatsioonile vastavuse Eesti kehtivas haridussiisteemis. T60andja voib
loobuda Eesti ENIC/NARIC Keskuse hinnangust ja teostada hindamise ise, kui
omatakse eelnevalt Eesti ENIC/NARIC Keskuse hinnangut vastava riigi ja
Oppeasutuse hariduskvalifikatsioonile.

1.2. Opetajakutse olemasolu tdendamine
Opetajakutse omandamiseks on kaks vdimalust:

1. kutse on antud tilikooli poolt 6petajakoolituse Sppekava tditmisel (Tallinna
Ulikool ja Tartu Ulikool alates 2016. aasta l0petajatele; Eesti Muusika- ja
Teatriakadeemia alates 2017. aasta lopetajatele. Vastava kutse andmise méarge
kajastub diplomiga kaasneval akadeemilisel 6iendil punktis 5);

2. kutse on antud Eesti Opetajate Liidu poolt (alates 2013. aastast).

Opetajakutse olemasolu saab kontrollida Kutseregistrist.

Kutset on voimalik taotleda kaks korda aastas, esitades ndutavad dokumendid kas 5.
veebruariks voi 5. oktoobriks. Tépsem teave kutsestandardi ja kutse taotlemise kohta
asub SIIN.

1.3. Kbvalifikatsiooninoue vastavalt 6petajana toole asumise ajale

Kui isik on asunud opetajana toole 1. septembril 2013. a voi hiljem

Kui isik ei ole enne 1. septembrit 2013. a todtanud tldhariduskoolis Opetaja
ametikohal, on riikliku Oppekava jirgi  kohustusliku aine Opetaja
kvalifikatsioonindudeks:

- magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon;
- Opetajakutse;
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- eesti keele oskus vastavalt oigusaktidele.

(?petajakutse ei ole ndutav kui isik on omandanud Tallinna Ulikoolis vdi Tartu
Ulikoolis magistrikraadi 2014. voi 2015. aastal (Eesti Muusikaakadeemias ka 2016.
aastal) Opetajakoolituse dppekaval, kuna sel ajal puudus iilikoolidel kutse andmise
oigus.

Kui isik on tootanud opetajana enne 1. septembrit 2013. a

Enne 1. septembrit 2013. a to6tamise aeg ei ole piiritletud. Kui varasem to6tamine
on olnud modnes teises lldhariduskoolis vo1 kutsedppeasutuses iildharidusaine
Opetajana ning vastav ei kajastu Eesti Hariduse Infosiisteemis (EHIS), tdendab
varasemat tootamist Opetajana isiku varasem to0leping, todraamat vO1 muu
vastavasisuline dokument.

Opetaja, kes on tootanud enne 1. septembrit 2013. a, kvalifikatsioonindueteks on iiks
jargnevast:

- pedagoogiline keskeri- voi korgharidus, mis on omandatud enne 01.09.2013
ja mille dppekava on kantud EHISesse enne 01.06.2002;

- magistrikraad opetajakoolituse alal, mille dppekava on kantud EHISesse
alates 01.06.2002;

- magistrikraad isiku poolt dpetatavas aines, mille doppekava on kantud
EHISesse alates 01.06.2002 ja pedagoogilised kompetentsid;

- korgharidus isiku poolt oOpetatavas aines, mille Oppekava on kantud
EHISesse enne 01.06.2002 ja pedagoogilised kompetentsid.

Haridustaseme ja EHISesse kandmise osas annab vajadusel ndu Eestt ENIC/NARIC
Keskus.

1.4. Pedagoogilise kompetentsi hindamine

Pedagoogilise kompetentsi hindamise viib 1dbi tddandja, fikseerides kirjaliku
hinnangu, milles on vélja toodud hinnangu aluseks olevad néitajad. Hindamise
protseduuri ja muu sellega seonduva kehtestab to6andja, soovitavalt kollektiivsel
kokkuleppel.



Uhe té6andja poolt antud hinnang pedagoogilisele kompetentsile ei ole siduv teise
kooli todandjale.

Pedagoogilise kompetentsi hindamise voimalikud alused

Pedagoogide kompetentsid on kirjeldatud dpetaja kutsestandardis, kuid kompetentsi
hindamise alused ei ole digusaktiga reguleeritud. Hindamise aluseks voivad olla:
- pedagoogilise tdiendoppe ldbimine;
- varasem pedagoogilise t60 kogemus;
- Opetaja toole kandideerimise motivatsioonikiri, milles sisaldub muuhulgas
kandidaadi pedagoogilised oskused ja piddevused;
- Opetaja toole kandideerimisel tunnikava esitamine;
- proovitunni ldbiviimine;
- selgitused Oppimisest, Opetamisest, Opikeskkonna kujundamisest, Oppija
arengu toetamisest jms.

Kompetentsi hindamise viisid ja alused koolis on soovitav kokku leppida ja
kirjalikult esitada.

Tuge vajavate Opilaste Opetaja kompetentside hindamine

On eeldatav, et haridusliku erivajadusega Opilast, kes ei vaja dpet eriklassis Opetab
Opetaja, kes omab eripedagoogilist kompetentsi. Tavaklassis tohustatud voi erituge
vajavat Opilast Opetav dpetaja peab kohandama Opet Opilase individuaalse vajaduse
jargi, kus abiks on dpetaja eripedagoogiline kompetents.

Opiabitundide andmine

Opiabitundide niol on tegemist tugimeetmega, mida vdivad anda Opetajad ja
eripedagoogid, kuna ka eripedagoogide iilesandeks on Opiabiriihma tundide voi
individuaaltundide libiviimine. Opitundide andmisel tuleks kvalifikatsiooninduetele
vastavuse hindamisel eelkdige ldhtuda, kas tegemist on Opetaja voi eripedagoogiga.
Opetaja puhul lihtutakse dpetajale kehtestatud kvalifikatsioonindudest, eripedagoogi
puhul eripedagoogile kvalifikatsioonile seatud nduetest.

Tuge vajavat Opilast Opetava Opetaja kompetentsi hindamisel arvestatakse:

- tuleb toime Oppija vajaduste mirkamisega, tema Oppe diferentseerimise ja
kohandamisega;



- on valmis jilgima Opilase arengut ja toimetulekut koolis ning vajaduse korral
kohandama Opet individuaalsete vajaduste ja vOimete jargi;

- on voOimeline midrkama Oppija toe vajadust ja individuaalset Spivajadust,
kaasates tugispetsialiste ja kolleege, tehes koostood abi- ja toetusvajaduse
viljaselgitamisel, Oppe- ja arendustegevuse planeerimisel, abivahendite
rakendamisel ning koost60s lapsevanemaga toetama ja suunama oppijat.

Eriklassis vOib Opetajana tootada eripedagoogi véljadppega, s.o eripedagoogi
magistrikraadi voi magistrikraadi ja eripedagoogi kutset omav isik. See ei vilista, et
eriklassis ei voiks tootada ka Opetaja, kelle kvalifikatsioon vastab dpetaja ametikoha
noudele. Soovituslik ja eelduslik on, et eriklassis tootaval Opetajal on omandatud
Opetaja kutsestandardi valitav kompetents: ,,Hariduslike erivajadustega Oppija
toetamine.

1.5. Viilisriigis omandatud kutsekvalifikatsiooni tunnustamine

Opetaja on Eesti Vabariigis reguleeritud kutse. Vilisriigis omandatud petaja
kutsekvalifikatsiooni ~ hindamine  ja  tunnustamine  toimub  vélisriigi
kutsekvalifikatsiooni tunnustamise seaduse aluse.

Tunnustamise pohimdte on, et omatakse usaldust vilisriigi diplomite, tunnistuste ja
oppekavade osas. Isik, kes on piisavalt kvalifitseerunud t66tamaks oma erialal ihes
riigis, voib pdhimotteliselt tootada samal erialal ka teises riigis, isegi kui oppekava
erineb moningal mééral sisu ja/v0i nominaalkestuse poolest.

Vilisriigi  kutsekvalifikatsiooni  tunnustamine ei ole automaatne, kuna
haridusstisteemid ja tooturul kehtestatud kvalifikatsiooninduded on riigiti erinevad.

Opetaja, logopeedi ja eripedagoogi kutsekvalifikatsiooni tunnustamise padev asutus
on Haridus- ja Teadusministeerium (haridusjuhtimise ja opetajakoolituse valdkond).

1.6. Toolepingu solmimine kvalifikatsioonita dpetajaga

Opetaja, kelle kvalifikatsioon pole nduetekohane, aga kellel on vihemalt keskharidus
ja piisav kompetents, et tagada kooli dppekavas méidratud Spieesmaérkide tiitmine
ning Opivaljundite saavutamine, saab sdlmida tdhtajalise to6lepingu kuni iiheks
aastaks. Kvalifikatsioonita Opetajaga voib tdhtajalisi to6lepinguid solmida korduvalt.
Igal sellisel juhul korraldab koolijuht aasta jooksul uue avaliku konkursi. Alates 1.
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augustist 2024 lisandub eesti keele oskuse tase vastavalt digusaktides kehtestatud
ndudele.

II. OPPEALAJUHATAJA

Kui isik ei ole enne 1. septembrit 2013. a to6tanud iildhariduskoolis, on pohikooli ja
glimnaasiumi Oppealajuhataja kvalifikatsioonindudeks magistrikraad voi sellele
vastav kvalifikatsioon, Opetajakutse, eesti keele oskus C1 tasemel ja
juhtimiskompetents. Opetajakutse ei ole vajalik, kui magistrikraad on omandatud
dpetajakoolituse dppekaval Tartu Ulikooli voi Tallinna Ulikooli poolt enne 2016.
aastat voi Eesti Muusikaakadeemia poolt enne 2017. aastat.

Juhtimiskompetentse hindab koolijuht jargmistes valdkondades:
- organisatsiooni arengu juhtimine;
- Opikeskkonna kujundamine;
- personalijuhtimine;
- ressursside juhtimine;
- enesejuhtimine.

Hindamise vormi kehtestab t66and;ja.

Kui dppealajuhataja ametikohale kandideeriv isik on to6tanud haridusasutuses enne
1. septembrit 2013. a, on kvalifikatsioonindue tiidetud kui isik on to6tanud:

1) pohikooli voi giimnaasiumi dpetajana;
2) pohikooli voi giimnaasiumi dppealajuhatajana;
3) kutsedppeasutuse iildharidusaine dpetajana.

Haridusalaseks ndudeks on pedagoogiline keskeri- voi korgharidus, mis on
omandatud enne 1. septembrit 2013. a, vOo1 magistritaseme kvalifikatsioon, mille
oppekava on kantud EHISesse alates 01.06.2002.

Kui Oppealajuhataja ei vasta kvalifikatsioonindudele, ei oma isik digust tootada
oppealajuhatajana tdhtajatult ega tdhtajaliselt.



III. TUGISPETSIALIST

Eripedagoogi kvalifikatsioonindudeks on erialane magistrikraad voi sellele vastav
kvalifikatsioon, vO1 eripedagoogi kutse ning eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nouetele.

Eripedagoogide kutsestandardite ja kutse taotlemise kohta annab teavet Eesti
Eripedagoogide Liit.

Koolipsiihholoogi kvalifikatsioonindudeks on erialane magistrikraad voi sellele
vastav kvalifikatsioon, v01 koolipsiihholoogi kutse ning eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nduetele.

Koolipsiihholoogi kutsestandardite ja kutse taotlemise kohta annab teavet Eesti
Koolipsiihholoogide Uhing.

Sotsiaalpedagoogi kvalifikatsioonindudeks on erialane (sotsiaalpedagoogikaalane)
korgharidus v01 sotsiaalpedagoogi kutse ning eesti keele oskus vastavalt
keeleseaduses ja keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nduetele.

Sotsiaalpedagoogi kutsestandardite ja kutse taotlemise kohta annab teavet Eesti
Sotsiaalpedagoogide Uhendus.

Logopeedi kvalifikatsioonindudeks on erialane magistrikraad voi sellele vastav
kvalifikatsioon vo1 logopeedi kutse ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja
keeleseaduse alusel antud digusaktis esitatud nouetele.

Logopeedi kutsestandardite ja kutse taotlemise kohta annab teavet Eesti
Logopeedide Uhing.

Kui tugispetsialist ei vasta eelpool nimetatud kvalifikatsioonindudele, ei oma isik
oigust tootada vastaval ametikohal ei tdhtajatu ega tdahtajalise toolepinguga.



IV. EESTI KEELE OSKUSE NOUDED JA TOENDAMINE
4.1. Eesti keele oskuse nouded

Eesti keele oskuse nduded ja hindamine on reguleeritud keeleseadusega, mille alusel
on kehtestatud Vabariigi Valitsuse méérus ,,Ametniku, to6taja ning fliiisilisest isikust
ettevotja eesti keele oskuse ja kasutamise nouded* (2011).

Keeleoskusnouded opetajatele:

- Bl-tase Opetajatele, kes Opetavad rahvusvahelise dppekava alusel (neile, kes
tootavad 01.07.2024, kehtib noue alates 01.09.2026);

- B2-tase voOoOrkeeledpetajatele, vilja arvatud eesti keele kui teise keele
Opetajatele;

- B2-tase Opetajatele, kes ei Opeta eesti keeles (neile, kes todtavad 01.07.2024
iildhariduskoolis, kehtib ndue alates 01.08.2025);

- Cl-tase Opetajatele, kes Opetavad eesti keelt vo1 eesti keeles.

Keeleoskusnouded tugispetsialistidele:
- Cl-tase  (logopeedidele ja  sotsiaalpedagoogidele, kes  tootavad
tildhariduskoolis 01.07.2024 rakendub C1-taseme ndue alates 01.08.2026);

- B2-tase, kelle tugispetsialisti teenust tarbivad mitte-eesti emakeelega isikud.

Keeleoskusnoue oppeasutuse juhile, tema asetiitjatele, oppealajuhatajale ja
oppekasvatusala juhtivatele tootajatele:
- Cl-tase.

Eesti keele oskuse nduet ei kohaldata Eestis tdhtajaliselt tootavale véliseksperdile voi
valisspetsialistile.

4.2. Eesti keele oskuse toendamine
Eesti keele oskuse toendamise voimalused:

- eesti keele tasemeeksami sooritamine. Vastavaid eksameid koostab ja
korraldab Haridus- ja Noorteamet (harno.ee/eesti-keele-tasemeeksamid).
Eksami sooritamise jdrel véljastatakse tasemetunnistus;

- pohiharidus, keskharidus v6i korgharidus on omandatud eesti keeles;

- B2-taseme keeleoskust tdendab eesti keele kui teise keele riigikeeleeksami
sooritamisel antud eesti keele tasemeeksami tunnistus;
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- eestikeelse kutseeksami sooritamine ja kutsetunnistusel margitud kutsealal
toOtamine.

Enne 1. juulit 2008. a viljastatud eesti keele tasemetunnistused loetakse vastavaks
jargmiselt:

- Algtaseme keeleoskuse tunnistus vastab B1-taseme tunnistusele;
- Kesktaseme keeleoskuse tunnistus vastab B2-taseme tunnistusele;
- Korgtaseme keeleoskuse tunnistus vastab C1-taseme tunnistusele.

Enne 1. juulit 1999. a viljastatud tooalase keeleoskuse kategooriatunnistust
arvestatakse keeleoskusnoude tditmist tdendava dokumendina isiku puhul, kelle
keeleoskus on todandja hinnangul piisav vastaval t60- voi ametikohal tootamiseks.
Tooandjal on hinnangu saamiseks digus poorduda Keeleameti poole keeleoskuse
piisavuse kohta teabe saamiseks.
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