Roheoskuste oppeks vajalike opivialjundite sonastamine (koondatud 22 -mai 24.)

Uldoskused ja 6ppekavade iilesed erialased oskused

Konsortsium 1. Transporditeenuste 6ppekavariihm

Roheoskused
EKR tase 4 EKR tase 5 EKR tase 6 EKR tase 7

ULDOSKUSED

MOTLEMISOSKUSED

Analiiiisioskus Analiitisib /Analiiiisib keskkonnahoiu, Analiiiisib keskkonnahoiu, /Analiiiisib keskkonnahoiu,
keskkonnahoiu, keskkonnamdju ja kestlikkuse |keskkonnamdju ja kestlikkuse lkeskkonnamdju ja kestlikkuse
keskkonnamoju ja |[pOohimdtetega seotud teavet,  [pohimdtetega seotud teavet, kasutab [pohimdtetega seotud teavet
kestlikkuse kasutab analiiiisil kriitilist ja  [analiitsil kriitilist ja loogilist stistemaatiliselt, kasutab analiiiisil
pohimdtetega seotudloogilist motlemist, hindab motlemist, hindab adekvaatselt [kriitlist ja loogilist mdtlemist, hindab
teavet, kasutab adekvaatselt allikate allikate usaldusvéérsust ja adekvaatselt allikate usaldusviirsust ja
analiilisil kriitilist ja usaldusvaarsust ja ajakohasust, jajakohasust, seostab keskkonnahoiu, [ajakohasust, lisaks kasutab teaduslikke
loogilist mdtlemist, [seostab keskkonnahoiu, keskkonnamdju ja kestlikkuse meetodeid, seostab keskkonnahoiu,
hindab adekvaatselt keskkonnamdju ja kestlikkuse [pohimotteid oma valdkonnaga ning  |keskkonnamdju ja kestlikkuse
allikate pohimdtteid oma valdkonnaga |moistab valdkonna seoseid globaalsel [pohimétteid oma valdkonnaga ning
usaldusvéirsust ja tasandil mdistab valdkonna seoseid globaalsel
ajakohasust tasandil

Probleemidega Teab valdkonna Teab valdkonna Teab valdkonna kliimaeesmirke ja ~ [Teab valdkonna kliimaeesmaérke ja

tegelemine kliimaeesmirke ja |kliimaeesmaérke ja globaalseid [globaalseid trende, multimodaalsuse [globaalseid trende, multimodaalsuse
globaalseid trende, trende, multimodaalsuse printsiipi, sellest ldhtuvalt oskab vilja [printsiipi, sellest ldhtuvalt oskab vilja
multimodaalsuse  |printsiipi, sellest lahtuvalt pakkuda probleemidele erinevaid pakkuda probleemidele erinevaid
printsiipi, sellest  joskab vélja pakkuda lahendusi, analiiiisib lahenduste lahendusi, analiiiisib lahenduste
lahtuvalt oskab véljaprobleemidele erinevaid puuduseid ja tugevusi. Oskab puuduseid ja tugevusi. Oskab probleemi
pakkuda lahendusi, analiiiisib lahenduste probleemi lahendamise jagada lahendamise jagada etappideks, disainib
probleemidele puuduseid ja tugevusi ctappideks, moistab kogu protsessi ja |erinevate etappide lahenduskdigu, hindab
erinevaid lahendusi tulemusi adekvaatselt kogu protsessi ja tulemusi

Oppimisoskus Moistab isiklike ja |[Moistab ja eesmaérgistab Moistab, eesmaérgistab ja kavandab  [Mdistab, eesmirgistab, kavandab ja
kliimaalaste isiklike ja kliimaalaste isiklike ja kliimaalaste eesméirkide  [analiiiisib isiklike ja kliimaalaste
eesmarkide eesmarkide saavutamiseks saavutamiseks elukestva dppe eesmarkide saavutamiseks elukestva
saavutamiseks clukestva oppe vajalikkust vajalikkust Oppe vajalikkust




elukestva dppe

vajalikkust

Loovmotlemine Leiab Leiab keskkonnamdjude Leiab keskkonnamdjude Leiab keskkonnamdjude analiilisimisel,
keskkonnamojude |analiiiisimisel, hindamisel ja  |analiilisimisel, hindamisel ja hindamisel ja kliimaeesmérkide
analliiisimisel, kliimaeesmaérkide saavutamisel [kliimaeesmaérkide saavutamisel saavutamisel innovaatilisi lahendusi,
hindamisel ja innovaatilisi lahendusi, innovaatilisi lahendusi, analiiiisib analiiiisib innovaatiliste lahenduste
kliimaeesmarkide |analiiiisib innovaatiliste innovaatiliste lahenduste puuduseid ja puuduseid ja tugevusi, moistab ja
saavutamisel lahenduste puuduseid ja tugevusi, mdistab innovaatiliste disainib innovaatiliste lahenduste
innovaatilisi tugevusi lahenduste kasutamise protsessi ja kasutamise protsessi ja tulemuse
lahendusi tulemust

Ruumiline motlemine

Siia ei oska hetkel
midagi kirja panna.

Matemaatiline Teab analiiiitilist ja [Teab ja moistab analiiiitilist ja [Mdistab ja kasutab analiiiitilist ja Rakendab ja arendab analiiiitilist ja
kirjaoskus algoritmilist algoritmilist motlemist algoritmilist motlemist algoritmilist motlemist keskkonnahoiu,
motlemist keskkonnahoiu, keskkonnahoiu, keskkonnamoju ja  |keskkonnamdju ja kestlikkuse
keskkonnahoiu, h<eskkonnam6ju ja kestlikkuse |kestlikkuse pohimotetega seotud pohimdtetega seotud teabele
keskkonnamdju ja [pdhimdtetega seotud teabele  teabele
kestlikkuse
pohimdtetega seotud
teabele
ENESEJUHTIMISOS
KUSED

'Vaartustest 1dhtumine

Tegutseb eetilise ja
vastutustundliku
ihiskonna litkmena,
tootab
multikultuurses
keskkonnas austades
mitmekesisust, teab
sotsiaalset diglust ja
vastutust, juhindub
kliimaeesmaérkide
saavutamisel
taastuvatest ja

Tegutseb eetilise ja
vastutustundliku thiskonna
litkmena, t66tab
multikultuurses keskkonnas
austades mitmekesisust,
moistab sotsiaalset diglust ja
vastutust, juhindub
kliimaeesmaérkide saavutamisel
taastuvatest ja taastumatutest
loodusressurssidest

Tegutseb eetilise ja vastutustundliku
ithiskonna liikmena, t66tab
multikultuurses keskkonnas austades
mitmekesisust, moistab sotsiaalset
Oiglust ja vastutust, juhindub
kliimaeesmaérkide saavutamisel
taastuvatest ja taastumatutest
loodusressurssidest

Tegutseb eetilise ja vastutustundliku
ihiskonna litkmena, to6tab
multikultuurses keskkonnas austades
mitmekesisust, moistab sotsiaalset
Oiglust ja vastutust, juhindub
kliimaeesmaérkide saavutamisel
taastuvatest ja taastumatutest
loodusressurssidest




taastumatutest

loodusressurssidest
Juhistest ja nouetest  [Teab Mbistab Moistab ja kasutab Rakendab ja arendab
ldhtumine keskkonnakaitsenou keskkonnakaitsendudeid, keskkonnakaitsendudeid, standardeid, keskkonnakaitsendudeid, standardeid,

deid, standardeid,
ildist seadusandlust,

standardeid, tildist
seadusandlust, ohutusnoudeid

iildist seadusandlust, ohutusndudeid ja
nende jargmise vajalikkust

iildist seadusandlust, ohutusnoudeid ja
nende jargmise vajalikkust

ohutusnoudeid ja  |ja nende jargmise vajalikkust
nende jirgmise
vajalikkust

Kohanemisoskus Teab erinevaid Moistab erinevaid Moistab ja kasutab erinevaid Rakendab ja arendab erinevaid
tehnoloogiaid, ka  [tehnoloogiaid, ka uusi tehnoloogiaid, ka uusi tehnoloogiaid, {tehnoloogiaid, ka uusi tehnoloogiaid,
uusi tehnoloogiaid, [tehnoloogiaid, omab iilevaadet jomab head iilevaadet omab pohjalikku tilevaadet
omab iilevaadet energiakandjatest, teab ja energiakandjatest, teab ja moistab energiakandjatest, tuleb toime
energiakandjatest, |moistab keskkonnatingimusi, |keskkonnatingimusi, sh miira keskkonnatingimustega, sh miira
teab sh miira vihendamist vahendamist vahendamisega
keskkonnatingimusi,
sh miira
vihendamist

Stressijuhtimine Teab enda kditumist Moistab enda kditumist ja Hindab enda kéitumist ja reguleerib  |Prognoosib enda kéitumist ja reguleerib

ja reguleerib oma

reguleerib oma motteid ja

oma motteid ja emotsioone erinevates

oma motteid ja emotsioone erinevates

motteid ja emotsioone erinevates olukordades olukordades
emotsioone olukordades
erinevates
olukordades
I[seseisev tegutsemine |Eesmargistab, Eesmargistab, kavandab ja Eesmargistab, kavandab ja analiiiisib |Eesmargistab, kavandab ja analiiiisib
kavandab ja analiilisib oma tegevusi oma tegevusi iseseisvalt, tuleb toime |oma tegevusi iseseisvalt, tuleb tdhusalt

analiilisib oma
tegevusi iseseisvalt,
sh planeerib kuluva
aja

iseseisvalt, tuleb toime
tagasilookidega ning vastutab
tegevuse tagajargede eest, sh
planeerib kuluva aja

tagasilookidega ning vastutab
tegevuse tagajargede eest, vajadusel
kohaneb muutuvate oludega ning
tegutseb jarjekindlat eesmérgi
saavutamiseks, sh planeerib kuluva
aja

toime tagasilookidega ning vastutab
taielikult tegevuse tagajargede eest,
kohaneb kiiresti muutuvate oludega ning
tegutseb jarjekindlat eesmérgi
saavutamiseks, sh planeerib ja kasutab
acga produktiivselt

Eesmarkide
saavutamine

Teab nii isiklike,
tooalaste kui ka

valdkonna

Moistab nii isiklike, tooalaste
[kui ka valdkonna eesmiérkide

Moistab ja kasutab nii isiklike,
tooalaste kui ka valdkonna eesmaérkide

Rakendab ja arendab nii isiklike,
tooalaste kui ka valdkonna eesmaérkide




eesmarkide
saavutamiseks
vajalikke etappe,
tooprotsesse,
ressursse

saavutamiseks vajalikke etappe,
tooprotsesse, ressursse

saavutamiseks vajalikke etappe,
tooprotsesse, ressursse

saavutamiseks vajalikke etappe,
tooprotsesse, ressursse

Tervist sddstev
tegutsemine

Teab tootervishoiu
ja ohutusnoudeid ja
nii enda kui ka teiste
tervist sddstvaid
tooviise, asendeid,
vahendeid ja
votteid, sh teab
'vaimse tervise
tahtsust

Moistab tootervishoiu ja
ohutusnoudeid ja nii enda kui
lka teiste tervist sadstvaid
tooviise, asendeid, vahendeid ja
votteid, sh mdistab vaimse
tervise tahtsust

Moistab ka kasutab tootervishoiu ja
ohutusnoudeid ja nii enda kui ka teiste
tervist sddstvaid tooviise, asendeid,
vahendeid ja vdtteid, sh moistab
vaimse tervise tihtsust

Rakendab ja arendab tootervishoiu ja
ohutusnoudeid ja nii enda kui ka teiste
tervist sddstvaid tooviise, asendeid,
vahendeid ja votteid, sh tdhtsustab
vaimse tervise osakaalu

'Vastutuse votmine

On vastutustundlik
ithiskonna liige, teab)
otsus-tagajirg seost,
teab oma valdkonna
taaskasutuspohimatt
eid ja jadtmetekke
valtimise vOimalusi

On vastutustundlik tihiskonna
liige, mdistab otsus-tagajérg
seost, moistab oma valdkonna
taaskasutuspohimdatteid ja
jadtmetekke viltimise
voimalusi

On vastutustundlik tihiskonna liige,
moistab otsus-tagajirg seost, mdistab
ja kasutab oma valdkonna
taaskasutuspohimdatteid ja jadtmetekke
viltimise voimalusi

On vastutustundlik tihiskonna liige,
moistab suurepédraselt otsus-tagajérg
seost ja annab tulemustest aru, rakendab
ja arendab oma valdkonna
taaskasutuspohimatteid ja jadtmetekke
valtimise voimalusi

LAVIMISOSKUSED

Suhete loomine ja Omab Omab head eneseviljendus-, |Omab heal tasemel eneseviljendus-, |Omab korgel tasemel eneseviljendus-,

hoidmine elementaarselt esinemis-, kuulamis-, kiisimis-, |esinemis-, kuulamis-, kiisimis-, esinemis-, kuulamis-, kiisimis-, koostoo-
eneseviljendus-,  koostoo- ja koosto0- ja tagasisidestamioskust, ja tagasisidestamioskust, tunneb
esinemis-, tagasisidestamioskust, tunneb [tunneb sotsiaalset vastutust, kaasab ja [sotsiaalset vastutust, maksimaalselt
kuulamis-, kiisimis-,[sotsiaalset vastutust, kaasab ~ motiveerib kogukonda kaasab ja motiveerib kogukonda
koostoo- ja lkogukonda
tagasisidestamiosku

st, tunneb sotsiaalset
vastutust, piitiab
kaasata kogukonda

Suhtlemis- ja
keeleoskus

Viljendab end

selgelt, asjakohaselt

'Véljendab end selgelt,
asjakohaselt ja viisakalt nii

Viljendab end selgelt, asjakohaselt ja

viisakalt nii suuliselt, kirjalikult kui

'Véljendab end selgelt, asjakohaselt ja

viisakalt nii suuliselt, kirjalikult kui




ja viisakalt nii
suuliselt, kirjalikult
kui visuaalselt, sh
(vdhemalt {ihes)
iildkasutatavas
voorkeeles

suuliselt, kirjalikult kui
\visuaalselt, saab aru edastatud
informatsioonist, omab head
lkiisimisoskust, sh (vihemalt
iihes) iildkasutatavas
voorkeeles

visuaalselt, saab aru edastatud
informatsioonist, omab head
kiisimisoskust, vOtab vastu ja annab
konstruktiivselt tagasisidet, sh
iildkasutatavas voorkeeles

visuaalselt, saab aru edastatud
informatsioonist, omab head
ﬂzﬁsimisoskust, vOtab vastu ja annab
onstruktiivselt tagasisidet, kohandab
oma kaitumist vastavalt olukorrale, sh
iildkasutatavas voorkeeles

Meeskonna- ja

Teab koostoo

Teab koostdo erinevaid viise,

Teab koostdo erinevaid viise,

Teab koostdo erinevaid viise, vadrtustab

koostdooskus erinevaid viise, véartustab koiki véartustab koiki meeskonnaliikmeid jakoiki meeskonnaliikmeid ja nende
vadrtustab koiki meeskonnalitkmeid ja nende  [nende panust, reguleerib panust, reguleerib hetkeemotsioone ja
meeskonnaliikmeid [panust, reguleerib hetkeemotsioone ja teisi tugevaid teisi tugevaid tundeid ning reageerib
ja nende panust hetkeemotsioone ja teisi tundeid ning reageerib sobivalt, leiab [sobivalt, kaardistab meeskonnaliikmete
tugevaid tundeid ning reageeribmeeskonna eesmirke toetavaid tugevusi ja ndrkusi ning vastavalt sellele
sobivalt viljundeid vOtab voi jaotab vajalikke rolle, leiab
meeskonna eesmérke toetavaid
valjundeid
Eestvedamisoskus Teab juhtimis- ja ~ [Mdistab juhtimis- ja Moistab ja omab juhtimis- ja Kasutab head juhtimis- ja algatusvdimet
algatusvoime algatusvoime olulisust algatusvoimet keskkonnahoiu, keskkonnahoiu, keskkonnamoju ja
olulisust keskkonnahoiu, keskkonnamoju ja kestlikkuse kestlikkuse eesmarkide saavutamisel
keskkonnahoiu, h<eskkonnam6ju ja kestlikkuse |eesmaérkide saavutamisel
keskkonnamdju ja |eesmérkide saavutamisel
kestlikkuse
eesmirkide
saavutamisel
Teabe esitamine Teab teabe Moistab ja kasutab teabe Moistab ja kasutab teabe esitamise  |[Kasutab korrektselt teabe esitamise

esitamise erinevaid
viise ja kanaleid,
viljendab ennast ja
esineb selgelt,

esitamise erinevaid viise ja
lkanaleid, véljendab ennast ja
esineb selgelt, viisakalt ja
teemakohaselt

erinevaid viise ja kanaleid, viljendab
ennast ja esineb selgelt, viisakalt,
teemakohaselt, kohandades
valjendusstiili vastavalt sihtrithmale ja

erinevaid viise ja kanaleid, viljendab
ennast ja esineb selgelt, viisakalt,
teemakohaselt, kohandades
valjendusstiili vastavalt sihtrithmale ja

viisakalt ja olukorrale olukorrale
teemakohaselt

Keeleoskus Panin kokku
suhtlemisoskusega

Digitaalne kirjaoskus [Teab kuidas info- ja Mdistab kuidas info- ja Moistab ja kasutab info- ja Esitab ja loob info- ja
kommunikatsioonite kommunikatsioonitehnoloogia

hnoloogia vahendite

ommunikatsioonitehnoloogia
vahendite abil esitada ja luua

vahendeid keskkonnahoiu,

[kommunikatsioonitehnoloogia vahendite




abil esitada ja luua
keskkonnahoiu,
keskkonnamoju ja
kestlikkuse
pohimadtetega seotud
teavet

}keskkonnahoiu,
keskkonnamdju ja kestlikkuse
pohimdtetega seotud teavet

keskkonnamdju ja kestlikkuse
pohimdtetega seotud teabe loomiseks

abil keskkonnahoiu, keskkonnamoju ja
kestlikkuse pohimdtetega seotud teavet

Mairgisiisteemide Teab valdkonna infoMdistab valdkonna info Moistab ja kasutab valdkonna info ~ |Kasutab ja arendab valdkonna info

kasutamine edastamiseks ja edastamiseks ja vastuvotmiseks ledastamiseks ja vastuvotmiseks edastamiseks ja vastuvotmiseks
vastuvotmiseks kokkulepitud universaalseid  |kokkulepitud universaalseid koode, |kokkulepitud universaalseid koode,
kokkulepitud koode, méarke, simboleid ja ~ marke, siimboleid ja nende siisteeme [marke, siimboleid ja nende siisteeme
universaalseid nende siisteeme
koode, mérke,
stimboleid ja nende
sisteeme

ERTALASED

OSKUSED

Organisatsiooni Mbistab 'Annab hinnangu Suunab ja juhib organisatsiooni Suunab ja juhib organisatsiooni tegevust

juhtimine organisatsiooni organisatsiooni sddstva arengu [sddstva arengu hetkeolukorrale ja ja ressursse, innustab organisatsiooni
sddstva arengu hetkeolukorrale ja innustab innustab arengueesmarke tditma; liikmeid, et saavutada sddstva arengu
hetkeolukorda ja  [arengueesmairke tditma. Moistab erinevaid vastutustundliku  |eesmaérke ja tiita strateegilisi plaane.
teadvustab Kaitub keskkonnaséastlikkult jainnovatsiooni paradigmasid Moistab erinevaid vastutustundliku
arengueesmirke.  |on padev sellele ka tihelepanu [organisatsioonide ja globaalse innovatsiooni paradigmasid
Mbistab juhtima. maailma huvides; organisatsioonide ja globaalse maailma
organisatsiooni Teab muutuste juhtimise pohimdtteid huvides; Teab muutuste juhtimise
visiooni ja ja meetodeid, mis toetavad pohimatteid ja rakendamise meetodeid,
missiooni ja organisatsiooni jatkusuutlikkust ning [mis toetavad organisatsiooni
prioriteete. arvestavad organisatsiooni jatkusuutlikku arengut ning arvestavad
Oskab keskkonna huvigruppide vajadusi. organisatsiooni huvigruppide vajadusi.
sddstlikkuse Teeb ettepanekuid, kuidas

kontekstis teha
valikuid ja otsuseid.

stimuleerida loovust nii enda,
meeskonna kui ettevotte tasandil.
Teab Oppiva organisatsiooni

kontseptsiooni ning voimalusi
opisuutlikkuse tostmiseks.

Teeb ettepanekuid, kuidas stimuleerida
loovust nii enda, meeskonna kui
ettevotte tasandil.




Teab Oppiva organisatsiooni
lkontseptsiooni ning vdimalusi
Opisuutlikkuse tdstmiseks.

Meeskonna juhtimine |[MJdistab meeskonna [Teab ja mdistab meeskonna  [Demonstreerib ja suunab meeskonna |Demonstreerib ja suunab meeskonna
too tahtsust, omavahelist siinergiat lahtuvalt omavahelist siinergiat lahtuvalt omavahelist siinergiat ldhtuvalt
olulisust ja enda osa [sééstlikkuse ja kestlikkuse sddstlikkuse ja kestlikkuse printsiibist; [sddstlikkuse ja kestlikkuse printsiibist;
meeskonna t60s.  |printsiibist. Oskab motiveerida [Teab erinevaid juhtimisstrateegiaid [Teab ja rakendab erinevaid
Moistab oma rolli ja kolleege ja meeskonda. ning -mudeleid meeskondade juhtimisstrateegiaid ning -mudeleid
vastutust meekonna |Oskab juhtida ja inspireerida  [efektiivseks juhtimiseks; imeeskondade efektiivseks juhtimiseks;
liikmena. meeskonda tegemaks teadlikke [Rakendab kaasava juhtimise

valikuid. tehnikaid, et parandada meeskondade
diinaamikat.

Personali juhtimine Moistab Moistab tervikliku ja Rakendab ja analiiiisib tervikliku ja  |Rakendab kaasava juhtimise tehnikaid, et
organisatsiooni labimoeldud kestlikku labimoeldud kestlikku parandada meeskondade diinaamikat.
struktuuri ja personalijuhtimise olulisust ja [personalijuhtimise olulisust ja oskab [Teab ja rakendab digitaalseid tooriistu jal
organisatsiooni oskab rakendada saadud rakendada saadud teadmisi; lkommunikatsioonitehnoloogiaid, et
pOhivdirtusi. On  [teadmisi ning teeb Teab digitaalseid tdoriistu ja edukalt juhtida ja toetada
valmis tegema parandusettepanekuid. kommunikatsioonitehnoloogiaid, et  |hiibriidmeeskondi
parendusettepanekui edukalt juhtida ja toetada Formuleerib ja pakub vilja
d. hiibriidmeeskondi. lkeskkonnasééastlikkusele orienteerituid

Vordleb omavahel ja eristab eri tiiiipi [tulemuslikke to6j0ustrateegiaid eri tiitipi

merendusettevotete spetsiifilisi merendusettevotete jaoks.

personalijuhtimise praktikaid. Kujundab ja soovitab konkreetsete
merendusettevotete spetsiifikat
arvestavaid parimaid praktikaid personali
virbamisel, motiveerimisel ja
tulemuslikul juhtimisel.

Protsesside juhtimine |[MJistab tegevuste [Teab ja mdistab tegevuste Analiiiisib ja teeb ettepanekuid lAnaliiiisib ja juhib protsesside tegevuste

jarjekorra olulisust
ja optimeerimisega
seotud kestlike
eesmirke. Oskab

lahtuda ja olla

jarjekorra kaardistamise,
planeerimise, korraldamise,
jélgimise, mootmise ja
optimeerimisega seotud

kestlike oskusi eesmargiga

tegevusteks, vottes arvesse

ohimétteid ja meetodeid, mis

tegevuste jarjekorra kaardistamise
planeerimise, korraldamise, jalgimise,
modtmise ja optimeerimisega seotud

jarjekorra kaardistamise planeerimise,
korraldamise, jalgimise, modtmise ja
optimeerimisega seotud tegevusi,
eesmirgiga saavutada suurem tohusus,
vihendada keskkonnamdju ning véttes




eesmérgipédrane
keskkonnamdjude
vihendamise suhtes

vahendada keskkonnamdju
jalajéilge

toetavad organisatsiooni
jatkusuutlikkust.

arvesse pohimotteid ja meetodeid, mis
toetavad organisatsiooni
jatkusuutlikkust.

Keskkonna Moistab ja saab aru |Planeerib, rakendab, jalgib ja [Planeerib, rakendab, jélgib ja Planeerib, rakendab, jalgib ja kontrollib
korraldamine ja kontrollib kontrollib meetmeid, tegevusi  [kontrollib meetmeid, tegevusi jms, et [meetmeid, tegevusi jms, et kaitsta ja
meetmeid, tegevusi |jms, et kaitsta ja sdilitada kaitsta ja siilitada keskkonda ning sdilitada keskkonda ning viahendada
jms, et kaitsta ja keskkonda ning vihendada viahendada inimtegevuse negatiivset  [inimtegevuse negatiivset moju
sdilitada keskkonda (inimtegevuse negatiivset moju [mdju loodusele; loodusele;
ning vdhendada loodusele. Oskab kirjeldada ja rakendada Oskab kirjeldada ja rakendada
inimtegevuse valdkondlike energiatdhususe ja valdkondlike energiatohususe ja
negatiivset mdju kasvuhoonegaaside heitkoguste lkeskkonnamdjude vahendamisega seotud
loodusele. vihendamise seotud meetmeid; meetmeid;
Moistab erinevaid veovahenditest Moistab erinevate tarneahela osaliste
parineva reostuse allikaid ja mojusid, [tegevusest tingitud keskkonnamdjusid,
ning meetmeid ja tegevusi nende ning teab meetmeid ja tegevusi nende
ennetamiseks ja vidhendamiseks. ennetamiseks ja vihendamiseks.
Dokumenteerimine ja |Oskab teha valikuid [Oskab dokumente lugedaja  |Oskab dokumente iseseisvalt (Oskab koostada erinevaid juhendeid,
dokumentide millist infot ja digitaalsel kujul tdita ja koostada ja hindab informatsiooni instruktsioone, aruandeid, lepinguid, akte
koostamine millisel kujul on salvestada. Oskab kasutada piisavaust ning vajadusel korrigeerib; [ja muid dokumente, hindab
vaja sdilitada, erinevaid IKT lahendusi ning informatsiooni piisavust ning vajadusel
eclistades digitaalsetisuunata meeskonnaliikmeid korrigeerib;
fiiisilisele. neid kasutama. Talletab, korrastab ja siilitab kirjalikul,
digitaalsel, fiilisilisel vm kujul teavet, et
tagada selle kaitstus ja kasutatavus.
Riskijuhtimine Saab aru Opilane selgitab kvaliteedi- ja |Analiiiisib oma tegevusvaldkonnaga |Analiiiisib oma tegevusvaldkonnaga
riskijuhtimise riskijuhtimise rolli laos ja seotud riske ja oskab rakendada oma [seotud riske ja oskab koostada oma
pohimatetest ja tarneahelate toimimises. tegevusvaldkonnaga seotud tegevusvaldkonnaga seotud

eesmérkidest ning
oskab hinnata
tegevuse voi
olukorra ohtlikust.

Selgitab kvaliteedijuhtimise
pohimdtteid ning printsiipe,
peamisi meetodeid. Opilane
mdistab ja selgitab riskide
ennetuse ja riskijuhtimise
pohimdtteid ja ldhtekohti ning
eamisi meetodeid. Saab aru ja

riskijuhtimisekavasid,

Oskab hinnata dritegevuse moju
ithiskonnale ja keskkonnale ning
eetiliste raamistike sobivust
arvestades sidusgruppidega, keda

tegevus puudutab liihemas ja pikemas

erspektiivis;

riskijuhtimisekavasid, et tagada
organisatsiooni toimepidevus;

Oskab hinnata dritegevuse moju
ithiskonnale ja keskkonnale ning eetiliste
raamistike sobivust arvestades




oskab edasi anda ISO jt
standardite olemust. Nimetab ja
kirjeldab lao, lao ohutuse ning
veo- ja ekspedeerimisteenuste
planeerimisel ja - osutamisel
esineda voivaid riske ning
nende ennetamise viise. Teab ja
kirjeldab logistikateenuste
planeerimisel ja osutamisel
esineda voivaid riske ning
nende ennetamise viise.
Opilane on kursis erinevate
seadusandlikke
regulatsioonidega.

sidusgruppidega, keda tegevus puudutab
lilhemas ja pikemas perspektiivis;
Hindab merenduses esinevate
lkeskkonnaalaste riskide iseloomu,
ohuastet ja riskide maandamise
voimalusi.

Demonstreerib oskust kasutada
merenduses ohutuse juhtimise teoreetilisi
aluseid ja luua ohutu juhtimise siisteemi
(SMS) seoseid kvaliteedijuhtimise
siisteemidega.

Kavandab ISM ja ISPS siisteemide
juurutamist laevadel ning
lacvandusfirmades, juhindudes nende
lkoodeksite pohimotetest.

Hankimine ja ostmine

Teab
hankeprotseduure.
Oskab teha valikuid
ettepankute
tegemiseks, et
rakendada vajalikku
hankeprotseduuri

Tunneb hankeprotseduuri
reegleid ja neid jéargides tellib
vajaliku toote vdi teenuse ning
vajadusel leiab koostdopartneri.
Oskab eristada ja teha vajadusel
partneri valikuid ldhtuvalt
keskkonnaséastlikkuse
printsiipidest.

Oskab 14bi viia tarnijate
kvalifitseerimist ja auditeerimist
jargides organisatsiooni poolt
tarnijatele esitatavaid
keskkonnasdastlikkuse eesmirke;

Kehtestab tarnijate kvalifitseerimise ja
auditeerimise pdhimotted jargides
tegevusvaldkonnale ja organisatsioonile
esitatavaid keskkonna-, sotsiaalseid ja
juhtimislikke (ESG) eesmairke;

Oskab koostada ostu tildtingimused, mis
toetavad organisatsiooni jatkusuutlikkuse
eesmarke;

Miilimine

Tunneb ja teab
miitigi tildtingimusi,
pohimotteid ja saab
aru oma volitustest
ja digustest. Mdistab

Miiiib kokkulepitud tasu eest
tooteid voi teenuseid
organisatsioonidele voi
iiksikisikutele jargides
organisatsiooni ESG printsiipe.

ja meetodeid, mis toetavad
organisatsiooni jatkusuutlikkust;

Oskab koostada miitigitingimusi ja
hinnakirju vottes arvesse pdhimdtteid

Teeb ettepanekuid miiligiprotsessi

Oskab koostada miiiigitingimusi ja
hinnakirju vGttes arvesse pohimaotteid ja
meetodeid, mis toetavad organisatsiooni
jatkusuutlikkuse eesmirke;

Teeb ettepanekuid miiligiprotsessi ja

klienditeeninduse  [Teeb ettepanekuid kujundamiseks ja arendamiseks, kliendigruppide kujundamiseks ja
olulisust miitigi miitigiprotsesside sééstlikuks ja [silmas pidades sihtrithmasid ja arendamiseks, silmas pidades nende
protsessis. efektiivsemaks muutmiseks.  |keskkondliku mdju. keskkonna moju.
Hindamis- ja Moistab Oskab hinnata enda ja Oskab hinnata enda ja Oskab hinnata enda ja koostodpartnerite
uurimisoskused jatkusuutlikkuse  koostodpartnerite tegevuste koostdopartnerite tegevuste moju tegevuste moju keskkonnale ja




olulisust. Oskab
suunata fookust
rakendamaks oigeid
valikuid.

moju keskkonnale ja
partneritele. Mdistab ESG
printsiipe ja muid kestlikkusele
orienteeritud norme.

keskkonnale ja partneritele, teades
ESG norme ja muid kestlikuse
eesmiérke;

Rakendab vastutustundlikku
innovatsiooni soodustavaid
uurimismeetodeid ning oskab
kujundada projekte vastavalt nendele
meetoditele, vottes arvesse
keskkondlikku mdju.

Analiiiisib laevandusturgude ja
veohindade mdju meremajanduse
keskkonna aspektile.

Annab hinnangu ja kritiseerib
lacvandusfirmade ning
sadamaettevotete strateegilisi valikuid
keskkonnamdjusid silmas pidades.

Eartneritele, teades ESG norme ja muid
estlikuse eesmarke;

Rakendab vastutustundlikku
innovatsiooni soodustavaid
uurimismeetodeid ning oskab kujundada
projekte vastavalt nendele meetoditele,
vottes arvesse keskkondlikku mdju.
Hindab materjalide, vara, toodete,
teenuste, tehnoloogia jm véértust,
ressursikulu ning leiab hinnatava
Iteskkonnarn6ju konkreetsel ajahetkel ja
ogu elukaare jooksul.

|Auditeerib tarnija, tema protsesside,
Egoostéépartneri, tarneahela

eskkonnamojuolukorra ning leiab
eskkonnamoju vihendamise
ivoimalused jmt vastavalt, kiisitlustest,
uuringutest voi muudest allikatest
lkogutud teabele.

Juhendamine

Oskab edasi anda oskusi ja teadmisi,
arvestades juhendatava vajadusi ja
eeldusi;

Oskab edasi anda oskusi ja teadmisi,
arvestades juhendatava vajadusi ja
eeldusi;

Tehnoloogia valimine

Oskab mdotestatult tehnoloogiat enda
erialavaldkond integreerida;

Suudab kujundada tehnoloogia rolliga
seotud kiisimustes reflekteeriva
hoiaku;

Tunneb erialaga seotud vajalikke
tehnoloogiad ja on padev tegema
ettepanekuid erinevate tehnoloogiate
kasutuselevatuks.

Oskab teadlikult tehnoloogiat enda
erialavaldkonda integreerida;

Tunneb erialaga seotud vajalikke
tehnoloogiad ja on padev tegema
ettepanekuid erinevate tehnoloogiate
lkasutuselevotuks.

\Valib protsesside automatiseerimiseks
vOi eesmirgi saavutamiseks sobilikud
digitaalsed tooriistad, tehnilised
meetodid, seadmed ja materjalid.
Tunneb &ra ja pakub vilja
imerendusalases arendustegevustes
jatkusuutlikke rakendusvéimalusi,

10



naiteks alternatiivsete kiituste
[kasutamine

Tehnoloogilise
lahenduse loomine

On voimeline pakkuma erialaseid
innovaatilisi lahendusi probleemide
lahendamisel,

Teeb ettepanekuid tehnoloogiliste
lahenduste tdiustamiseks voi uute
loomiseks;

On voimeline pakkuma erialaseid
innovaatilisi lahendusi probleemide
lahendamisel;

Teeb ettepanekuid tehnoloogiliste
lahenduste tidiustamiseks voi uute
loomiseks;

Koostab tehnoloogia valikuks ja
rakendamiseks l4htetilesande ning juhib
rakendamist.

IArgumenteerib digitaalsete lahenduste
lkasutamise voimalikkuse ja vajalikkuse
ile lacvateede optimeerimisel,
lacvajuhtimisel, laecvacehituses ja
imeremajanduse planeerimisel

Jadtmete ja ohtlike
ainete kditlemine

Oskab valida jatkusuutlikuma ja
praktilisema viisi konkreetsete
jadtmete kaitlemiseks;

On teadlik jadtmed ressursiks
pOhimdttest ja moddikutest;

On teadlik dlireostuse ohtlikkusest
keskkonnale ja dliga meres
toimuvatest protsessidest,
olitdrjevahenditest ja
olitorjetaktikatest ning nende
kasutamisest.

Klassifitseerib ja rakendab oma
todalases tegevuses loodushoidu

puudutavaid rahvusvahelisi leppeid ja

siseriiklike dokumente.

Organiseerib ja korraldab adekvaatse
reageerimise laevas, sadamas voi
merel tekkinud avariireostusele.

Oskab valida jatkusuutlikuma ja
praktilisema viisi konkreetsete jadtmete
kaitlemiseks;

On teadlik jadtmed ressursiks
pOhimattest ja moddikutest;
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Tarkvara kasutamine,
tehnoloogia kasutamine

Kasutab meresoidu ohutuse ja
turvalisuse ja meretaristu julgeoleku
alaseid teadmisi andmaks soovitusi
merendussektori tarkvaratoodete
arendamisel;

Rakendab ja kombineerib merenduse
\valdkonna suurandmete analiiiisi- ja
lkasutusvoimalusi, tolgendab analiiiisi
tulemusi

Loob IT ja merenduse valdkondade
vahelisi seoseid ja kasutab probleemide
analiilisimisel, hindamisel ja
lahendamisel interdistsiplinaarseid
meetodeid ja teadmisi, oskab hinnata
voimalikke tagajargi

lAnnab hinnangu ja prognoosib
andmeteaduse ja asjade interneti mojude
tdhtsust ja ulatust merenduses, sh
rohepdorde kontekstis.

ROHEQSKUSED

Rahastanud Euroopa Liit
NextGenerationEU

o i

Eesti
tuleviku heaks

HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

HARIDUS- JA NOORTEAMET
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