PAKKUMISKUTSE ETWINNINGU MENTORITE VORGUSTIKU LIIKMETE
KAASAMISEKS ETWINNINGU PROGRAMMI PERIOODIKS 1.04.2026-31.12.2027

Haridus- ja Noorteamet (edaspidi amet) esitab pakkumiskutse eTwinningu programmi
mentorite vorgustiku litkmete kaasamiseks ja teeb ettepaneku esitada pakkumusi vastavalt
kdesolevas pakkumiskutses esitatud tingimustele.

1. Uldsitted

1.1
1.2

1.3
1.4

1.5.

1.6.

2.2.

. To6 eesmark ja kirjeldus on toodud punktis 2.
. Pakkumus peab olema jous minimaalselt 2 (kaks) kuud pakkumuste esitamise

tahtpdevast arvates.

. Tegevust rahastatakse eTwinningu programmi vahenditest.
. Pakkumuse esitamise tdahtaeg: 30.03.2026 kell 15:00. Pakkumuse esitamise tdhtajast

hiljem esitatud pakkumusi ei arvestata.

Pakkumus palun esitada LimeSurvey keskkonnas veebiankeedi kaudu:
https://kysimustik.edu.ee/index.php?r=survey/index&sid=826227 &lang=et

Info isikuandmete to6tlemise kohta Haridus- ja Noorteametis: https://harno.ee/asutus-
uudised-ja-kontakt/ametist/isikuandmete-tootlemine-harnos

Too eesmirk ja Kirjeldus
2.1.

eTwinningu mentorite vorgustiku peamine eesmdrk on eTwinningu programmi

juurutamine Eesti haridusasutustes ja programmi tegevuste planeerimine koostoos

ritkliku eTwinningu kasutajatoega Haridus- ja Noorteametis sh toetada eTwinningu
mentorite iihist professionaalset arengut ja tagada mentorirolli sisuline kvaliteet.

Mentorite vorgustik tegutseb ameti koordineerimisel koost6os koigi teiste ametisse

kaasatud mentoritega ja iihistegevused hdlmavad:

2.1.1. kogukondliku iihtsustunde loomist ja hoidmist, et tagada sujuv koost66 ning
ithtsed tegutsemispOhimdtted punktis 2.2 nimetatud individuaalsete iilesannete
tditmisel;

2.1.2. parimate praktikate ja kogemuste vahetamist mentorite vorgustiku sees, et tosta
mentorite t66 kvaliteeti, parandada eTwinningu projektide elluviimise kvaliteeti
ning kujundada iihtsed ja tdhusad lihenemised mentorirolli tditmisel;

2.1.3. osalemist ameti ja teiste eTwinningu riiklike ning keskse kasutajatoe poolt
korraldatavatel siseriiklikel ja rahvusvahelistel dpistindmustel, mis on ette ndhtud
mentorite vorgustiku litkmetele;

eTwinningu mentori todiilesanded:

2.2.1. valmistab ette ja viib ldbi ameti antud iilesandel ameti méaratud eTwinningu
sihtriihmadele suunatud eTwinningu Opisiindmusi, milleks on koolitus,
veebiseminar, teavitusiiritus, todtuba jms;

2.2.2. ndustab eTwinningus alustavaid Opetajaid riigisiseste ja rahvusvaheliste
projektide algatamisel ja elluviimisel sh koost6ds ametiga ndustab ja toetab
eTwinningus alustatavat Opetajat, kes soovib saada eTwinningu riiklikku
kvaliteedimarki;


https://kysimustik.edu.ee/index.php?r=survey/index&sid=826227&lang=et
https://harno.ee/asutus-uudised-ja-kontakt/ametist/isikuandmete-tootlemine-harnos
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3.

2.2.3. osaleb ameti korraldatud iiritustel ja kohtumistel ameti méiiratud eTwinningu
sihtrithmadele.

eTwinningu mentorite vorgustiku koosseis ja too korraldus

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.
3.6.

Amet kaasab vdhemalt 7 kuid mitte rohkem kui 20 liiget eTwinningu mentorite
vorgustikku;

Juhul, kui lepingut tditev mentor ei saa mojuval pohjusel (nditeks pikaajaline
haigestumine voi to6lt lahkumine) enam teenust osutada, siis mentoriga sdlmitud
teenuse osutamise leping lOpetatakse teenuse osutamist takistavate asjaolude
ilmnemisel.

Mentori 10pliku véljalangemise korral on ametil digus mentorite vorgustiku suuruse
tagamiseks poorduda pingereas jargmise vastavaks tunnistatud Pakkuja poole ja
s0lmida temaga leping jarelejadnud lepinguperioodiks algsete pakkumistingimustega.
Juhul, kui ameti koostatud pingerida on ammendunud (kdik vastavaks tunnistatud
Pakkujad on juba lepingusse kaasatud voi on lepingu sdlmimisest loobunud) ning
mentorite vorgustiku koosseis on vdiksem kui ameti tegelik vajadus todde teostamiseks
(kuni maksimummairani ehk 20 liiget) voi kui pakkumiskutsele ei laeku algselt
piisavalt vastavaks tunnistatud pakkumusi, on ametil digus leida puuduolev mentor
iseseisvalt pingerea viliselt. Pingerea viliselt kaasatav mentor peab vastama
kiesolevas pakkumiskutses sétestatud kvalifitseerimistingimustele ning temaga
sOlmitakse eraldiseisev leping pakkumiskutses toodud tingimustel ja hindadega.
Lepingu periood: alates lepingu sdlmimisest kuni 31.12.2027.

Tegevused ja todjaotus mentorite vahel toimub kokkuleppel ametiga.

Nouded kandidaadile

4.1.

4.2.

Kandideerija peab vastama kdigile jirgmistele nduetele kandideerimisel ja kogu

mentorite vorgustikku kuulumise aja jooksul:

4.1.1. on Eesti lasteaia, pohikooli, giimnaasiumi vOi kutsedppeasutuse Oppe- ja
kasvatusala tootaja (sh sobib ka osaline tookoormus);

4.1.2. on viimase viie aasta jooksul (2021-2026) viinud 14bi projekte eTwinningu
platvormil;

4.1.3. valdab inglise keelt vdhemalt rahuldaval tasemel (avalduse esitaja
enesehinnang);

4.1.4. omab haridustootajate (tdiskasvanute) koolitamise kogemust viimase kolme
aasta jooksul.

Punktis 4.1. esitatud nduetele vastavate kandideerijate seast saab eelise kandidaat, kes

on viimase kolme aasta jooksul saanud rahvusvahelise eTwinningu projekti eest

eTwinningu riikliku kvaliteedimérgi. Vordsete tingimuste korral eelistatakse

kandidaate, kellel on rohkem kui {iks eTwinningu riiklik kvaliteedimérk.

Kandideerimiseks esitatavad andmed

5.1.

eTwinningu mentoriks kandideerija esitab LimeSurvey veebivormis jargmised
andmed:

kandideerija andmed (nimi, isikukood, to6asutus, e-posti aadress, telefoninumber)
ametinimetus



e Opetatav(ad) aine(d) (kui on)

e Opetatavate laste vanus (kui on)

e info viimase viie aasta jooksul eTwinningu platvormidel (www.eTwinning.net ja
https://school-education.ec.europa.eu) lébi viidud projektide kohta

e lithisdnaline pohjendus, miks soovitakse eTwinningu mentorite vorgustikuga liituda

¢ hinnang enda inglise keele oskuse tasemele

e kirjeldus varasema tdiskasvanute koolitamise tookogemuse kohta

e kui olemas: info saadud eTwinningu riikliku kvaliteedimérgi kohta (aasta + projekti
nimi)

6. Tasustamine
6.1. eTwinningu mentorite tasustamine toimub lepingus sitestatud tingimustel ja jairgmiste
tasumaérade alusel:
6.1.1. Opisiindmuste ja teavitusiirituste ettevalmistamine ja ldbiviimine:
6.1.1.1.  iihe kuni 1h kestva Opisiindmuse ja teavitusiirituse ettevalmistamise ja
labiviimise eest makstakse 100 eurot (bruto);
6.1.1.2.  iihe vdhemalt 1,5h kestva Opisiindmuse (eTwinningu liihikoolitus) ja 1-
2h kestva dpisiindmuse ja teavitusiirituse ettevalmistamise ja labiviimise eest
150 eurot (bruto);
6.1.1.3. ihe ile 2h kestva dpislindmuse ja teavitusiirituse ettevalmistamise ja
labiviimise eest 15 eurot (bruto) tunnis.
6.1.2. Rahvusvaheliste projektide ndustamine:
6.1.2.1.  Uhe rahvusvahelise projekti algatamise ja elluviimise ndustamise eest
150 eurot (bruto) iihe dpetaja ndustamise kohta juhul, kui juhendatava opetaja
esitatud projektile on antud eTwinningu riiklik kvaliteedimark.

7. Pakkumuste esitamine

Pakkumused tuleb esitada veebivormi kaudu hiljemalt 30. martsil 2026 kell 15.00. Hilinenud
avaldusi ei arvestata. Avalduste esitamise link avaldatakse Harno eTwinningu veebilehel
(https://harno.ee/etwinning), eTwinningu portaalis (https://school-education.ec.europa.eu) ja

eTwinningu sotsiaalmeediakanalites.

8. Kiisimused ja lisainfo
Kiisimuste korral palume poorduda:
Kitlin Valge

eTwinningu projektijuht / kontaktisik
Haridus- ja Noorteamet

E-post: katlin.valge@harno.ee
Telefon: 7300 398


https://harno.ee/etwinning
https://school-education.ec.europa.eu/

