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Sissejuhatus

Uleminek rohemajandusele! tdhendab rohepdéret, mis Eesti rohepddrde tegevusplaani 2023-2025
kohaselt on Uhiskonna ja majanduse tasakaalukas GUmberkujundamine, vahendades inimtegevuse
negatiivset mdoju keskkonnale, tugevdades ettevotete konkurentsivoimet ja pakkudes seeldabi meie
inimestele kvaliteetset elu puhtas keskkonnas. Eesti rohepddrde tegevusplaan on seotud olulisemate
valdkonda mojutavate Euroopa Liidu (EL) ja rahvusvahelise poliitika raamistikega ja valdkondlike
arengukavadega ning Eesti valdkondlike arengudokumentidega.

Rohestamise ja roheoskuste teema kerkis laiemalt esile 2000. aastate I6pus majandussurutise ja EL-i
kasvustrateegiaga ,Euroopa 2020“ (Euroopa Komisjon 2010) kontekstis. “Euroopa 2020” (iheks
prioriteediks on senisest ressursitbhusam, loodussaastlikum ja  konkurentsivdimelisem
majandussiisteem. Sellele jargnenud Euroopa rohelise kokkuleppe majanduskasvu strateegia (Euroopa
Komisjon 2019) on seadnud eesmargiks rohelisele majandusele tlemineku ja kliimaneutraalsuse
saavutamise aastaks 2050, milleks on vaja uusi oskusi kéikides valdkondades. Noudlust roheoskuste
jargi tekitavad (Cedefop 2012):

- Tookohtade ja tegevusvaldkondade rohestamine, milleks on vaja oskuste tdiendamist ja
kvalifikatsiooninduete kohandamist olemasolevates ametites.

- Uued majandustegevused, millega kaasnevad uued tdokohad, milleks on vaja uusi
kvalifikatsioone, oskuste profiili ja imberdpet.

- Struktuursed muutused, mille t6ttu teatud kahanevatel tegevusaladel on vaja kohaneda
muutustega ning tootajaid Umber dpetada.

Aruanne sisaldab lilevaadet roheoskuste maiste (ildisest defineerimisest ning roheoskustest ja tooturu
vajadustest neljas valdkonnas: taimekasvatuses (pGllukultuuride kasvatuses), loomakasvatuses,
aianduses ja kalandussektoris. Anallilsi koostamisel kasutati slistemaatilist kirjanduse ja olulisemate
valdkondlike dokumentide sisuanaliilsi ning esmaste andmete kogumist arutelude, fookusgruppide ja
ankeetkisitluse vormis.

Ulevaate koostasid EMU maamajanduse 6konoomika dppetooli td6tajad koosseisus Kersti Aro, Anne
Pdder, Kristiina Kerge, Rando Varnik ja Jiri Lillemets.



1. Roheoskuste moiste

Roheoskuse mdiste leiab kasitlust eelkdige ingliskeelsetes dokumentides ning eraldi sektorite voi
tegevusalade 16ikes roheoskust ei defineerita.

1.1. Maiste kasitlus Euroopas

Rahvusvaheline to6organisatsioon (ILO 2019) maaratleb oskusi kui "teadmisi, padevusi ja kogemusi,
mis on vajalikud konkreetse Ulesande vdi t606 tegemiseks". Roheoskuste maaratlemine on mdnevdrra
keerulisem. Tinglikult on roheoskusi vaja rohetédkohtade? jaoks, mis on omakorda vajalikud
rohepddrde ja rohemajanduse edendamiseks.

Roheoskusi on defineeritud juba lle kiimne aasta ning selle defineerimisega on Euroopa kontekstis
tegelenud peamiselt k&ikide sektorite ja tegevusalade Uleselt Euroopa KutsedGppe Arenduskeskus
(Cedefop), mille roheoskuste definitsiooni on kajastatud labivalt ka muudes uuringutes ja EL-i
dokumentides. Sisuliselt ei ole roheoskuste definitsioon ajas oluliselt muutunud (tabel 1).

Tabel 1. Roheoskuste definitsioonid

Cedefop (2010,
2012), UNIDO
(2020)

Teadmised, oskused, vaartused ja hoiakud, mis on vajalikud, et arendada ja
toetada kestlikku ja ressursitdhusat tihiskonda ning selles elamist.

Virnik jt (2012)

Teadmised, oskused ja hoiakud, mis seostuvad keskkonnamdju vahendavate
tehnoloogiate, teenuste v6i materjalidega.

Cedefop (2014)

Oskused, mis on vajalikud, et arendada ja toetada tihiskonda ning selles
elamist, mille eesmark on vdhendada inimtegevuse negatiivset méju
keskkonnale.

OECD & Cedefop Oskused, et mida vajavad ké&ikide sektorite erineva oskustasemega té6tajad,

(2014) et aidata tooteid, teenuseid ja protsesside kohandada kliimamuutustest
tulenevate muutustega ning keskkonnanduete ja eeskirjadega.

Kwauk & Casey Rohelised oskused on spetsiifilised, (ild- ja transformatoorsed oskused, mis on

(2021) vajalikud sotsiaalselt, majanduslikult je keskkonnaalaselt diglase

inimthiskonna loomiseks, mis hoolitseb inimeste ja mitteinimliku maailma
eest ning vahendab inimtegevuse moju teistele.

LinkedIn (2022)

Oskused, mis voimaldavad keskkonnasaastlikku majandustegevust.

Akash (2023)

Teadmised ja oskused, mida on vaja kestliku arengu edendamiseks ja
keskkonnaprobleemide lahendamiseks erinevates sektorites.

Euroopa Komisjon
(2022)

Teadmised ja oskused, mis vahendavad inimtegevuse mdju keskkonnale.

ETF (2023)

1) Tehnilised teadmised ja oskused, mis vGimaldavad spetsialistidel
tdhusalt kasutada rohetehnoloogiaid ja —protsesse.

2) Valdkonnaiilesed oskused, teadmised, vaartused ja hoiakud, mis
aitavad langetada keskkonnasdbralikke otsuseid.




Cedefop andis 2014. aastal valja Euroopa hariduse ja koolituse poliitika terminoloogia sonastiku, kus
defineeritakse roheoskusi kui oskusi, mis on vajalikud Ghiskonna arendamiseks ja toetamiseks ning
selles elamiseks, mille eesmark on vahendada inimtegevuse negatiivset méju keskkonnale. Roheoskusi
saab omakorda jagada:

e Uldised roheoskused, mis aitavad arendada teadlikkust vdi ressursitdhusate tegevuste
rakendamist, “6kokodakondlikkust” (ingl k ecocitizenship) jne.

e Spetsiifilised roheoskused, mida on vaja 6koslisteemide ja bioloogilise mitmekesisuse kaitse
ning energia, materjalide ja veetarbimise vdhendamise standardite ja protsesside
rakendamiseks.

e Vaga spetsiifilised roheoskused, mida on vaja roheliste tehnoloogiate (nt taastuvenergia,
reoveepuhastus vGi ringlussevott) arendamiseks ja rakendamiseks.

Jaanuaris 2022 andis Euroopa Komisjon valja roheoskuste ja -teadmiste tehnilise aruande, mis sisaldab
Euroopa ametite, oskuste ja padevuste klassifikatsiooni (ESCO) ehk Euroopa oskuste ja ametite
taksonoomiat. Klassifikaatori uuendatud versiooni (ESCO v1.1) puhul arvestati Uleminekut
rohemajandusele ja selle vajadusi. Selleks oli vaja eristada kdigist ESCO oskustest roheoskused. Aluseks
vOeti Cedefop (2014) roheoskuste definitsioon ning t66 metoodikas nimetatakse roheoskusi kui
teadmisi ja oskusi, mis vdhendavad inimtegevuse negatiivset moju keskkonnale.

Samal aastal avaldas LinkedIn oma kasutajate andmete analliisi alusel globaalsete roheoskuste
trendide kohta raporti, mis toob vilja, et tdnasel padeval on roheoskuste vajaduse lahtepunktiks
rahvusvaheliselt kokku lepitud keskkonna- ja kliimaeesmarkide saavutamine ning toimetulek ja
kohanemine kliimamuutustega ning kliimamuutuste leevendamine, rohemajandus ja Gleminek sellele.
Sellest lahtuvalt defineeritakse seal roheoskusi kui oskusi, mis voimaldavad keskkonnasaastlikku
majandustegevust (LinkedIn 2022). Selgitusena lisatakse juurde, et roheoskused aitavad kaasa
keskkonnakvaliteedi sailitamisele vdi taastamisele jatkusuutliku tuleviku jaoks ning hdlmavad t66kohti,
mis hoiavad voi kaitsevad 6koslisteeme ja bioloogilist mitmekesisust, kasitlevad energiakasutust ning
jdatmete ja saaste tekke valtimist vGi selle minimeerimist. Rohetédkohad on tédkohad, millel
tegutsemiseks on vaja laialdasi roheoskuste alaseid teadmisi.

Akash (2023) jargi roheoskused viitavad teadmistele, oskustele ja asjatundlikkusele, mida on vaja
kestliku arengu edendamiseks ja keskkonnaprobleemide lahendamiseks erinevates sektorites. Need
oskused ulatuvad traditsioonilistest tehnilistest teadmistest kaugemale ja hdlmavad
multidistsiplinaarset ldhenemist. Roheoskused véimaldavad spetsialistidel leida ja rakendada
uuenduslikke lahendusi, suurendada energiatéhusust, vdhendada sisiniku jalajdlge ja edendada
vastutustundlikku ressursside haldamist.

Euroopa Koolitusfondi (ETF 2023) ja Chander (2023) jargi roheoskuste hulka kuuluvad

(1) Tehnilised teadmised ja oskused, mis voimaldavad spetsialistidel tookeskkonnas t6husalt kasutada
rohetehnoloogiaid ja -protsesse (st ressursitdhusaid tehnoloogiaid voi protsesse, mis vahendavad
jadatmeid, minimeerivad inimtegevuse keskkonnamd&ju vms). Téanasel paeval on oluliseks roheoskuseks
mh digioskusi, mis mdjutab kdiki eluaspekte ja tehnoloogilist innovatsiooni.

(2) Valdkonnalilesed (interdistsiplinaarsed) oskused, teadmised, vaartused ja hoiakud, mis aitavad oma
langetada keskkonnasdbralikke otsuseid nii to6l kui ka kodus. Keskkonnasaastliku utlemineku
saavutamiseks on vaja muuta vaartusi ja hoiakuid, mis seavad keskkonnaeesmargid ja sotsiaalselt



Oiglase inimtegevuse (ja majandustegevuse) keskmesse. See muutus saab toimuda ainult siis, kui
kriitiline osa kodanikest arendab rohepadevusi, et stimuleerida kollektiivset Uleminekut
vastutustundliku tarbimis- ja ringmajanduse mudelite ning tldisemalt sdastva eluviisi suunas.

Uld- ja tehniliste oskuste jaotuse kdrval on lihenemised, mis eraldi réhutavad sotsiaalse digluse ja
vordoiguslikkuse jaoks vajalikke transformatoorseid (muundavaid vGi Glekantavaid) oskuseid. Naiteks
Kwauk & Casey (2021) poolt valja pakutud raamistik, kus roheoskused on jagatud kolmeks:

1) Spetsiifilisteks oskused rohetéokohade jaoks on oskused, mis on suunatud rohetddkohtade
nduete tditmisele ja vihese CO; heitega majandusele tGlemineku jaoks (nt drialased oskused,
andmeanallils, inseneeria, ettevétlus, keskkonna ja 6kosisteemi juhtimine, keskkonnaalased
teadmised ja teadlikkus jms).

2) Rohelised lildoskused on oskused, mis teenivad nii tehnilisi, rakenduslikke kui kohanemise,
Umber kujundamisega seotud eesmarke (nt kohanemisvéime, koostddoskus,
koosmotlemisoskus, kommunikatsioonikused, emotsioonidega toimetulek, ebakindlusega
toimetulek, loomingulisus jms).

3) Transformatoorsed (muundavad vGi Ulekantavad) oskused rohelileminekuks -
kohanemisoskused, mille eesmargiks ebadiglaste sotsiaalsete ja majanduslike struktuuride
Umber kujundamine (nt voime anallilisida ebavordseid valitsemissiisteeme, koalitsioonide
loomine, poliitiline aktiivsus, kollektiivne tegevus, disruptiivne vs normatiivne motteviis,
keskkonnahooldus jms).

1.2.  Mb0iste kasitlus Eestis

Eestikeelsetes arengudokumentides ja muudes rohepooret kasitlevates dokumentides pigem
viidatakse rohemajandusele (leminekul vajadust roheoskuste jarele. Rohetdédkohtade potentsiaali
raportis (Varnik jt, 2012) margitakse, et roheoskuste puhul on olulised vGime kohaneda tehnoloogiliste
muutustega ja interdistsiplinaarne motlemine, mis arendab to0stuste ja organisatsioonide vahelist
sidet, toetades siisteemi integratsiooni. Peamiselt on need oskused seotud jargmiste teemadega:
disain (Okodisain ja rohetoostus), jaatmed (korraldus ja vahendamine), energia (efektiivsus,
taastuvenergia tehnoloogiad, CO; kaubandus), vesi (korraldus ja taaskasutus), ehitus (energia- ja
ehitusefektiivsus), transport (lilkkuvuskorraldus, moju vdhendamine ja oOkonoomsed sdidukid),
materjalid (vaikse energiakuluga ja efektiivne disain), finantsid (investeerimismudelid,
heitekaubandus), korraldus ja juhtimine (ressursiefektiivsus, tasuvusanallils), poliitika ja planeerimine
(mdjude hindamine ja planeerimine).

Lisaks margitakse, et teadusmahuka ja konkurentsivGimelise rohemajanduse valdkonna véljakutseks
on arendada rohep66rde vajadustele vastavat haridust ja oskusi (Riigikantselei 2023; Krusell jt, 2022),
roheoskusi ja—teadmisi on vaja arendada koikidel haridustasemetel ja elukestvas Gppes (Riigikantselei
2022), soOltumata ametikohast toovad kliimaneutraalsus, rohepddre ja ringmajandus (sh
ringbiomajandus) kaasa vajaduse tOsta koigi tootajate keskkonnateadlikkust ja ligipdasu roheoskuste
omandamisele ning tulenevalt keskkonna- ja rohep66rde suurest mdjust valdkonnale tuleb senisest
veelgi enam dppekavades keskenduda keskkonnateadlikkusele, roheteemadele ja ringmajandusele, sh
sellele, kuidas toota voimalikult keskkonnasaastlikult ja jatkusuutlikult (Krusell jt, 2022; OSKA ... 2021)
jne.



1.3.  Maiste kasitlus valjaspool Euroopat

Viljaspool Euroopat defineeritakse roheoskuste moistet veidi teisiti, rohutades moiste defineerimisel
sotsiaalset moodet. Naiteks Louna-Aafrika kontekstis kasitletakse roheoskusi kui oskusi, mis voivad
aidata piirkonnal Gle minna rohelisele majandusele, mille tulemuseks on inimeste heaolu ja sotsiaalne
vOrdsus, vahendades samal ajal oluliselt keskkonnariske ja 6koloogilisi puudujadke (Cobban jt, 2017).
Kagu-Aasia piirkonnas Malaisias keskenduvad roheoskused keskkonna sailitamisele ja
energiatohususele ning Uhtlasi defineeritakse roheoskusi kui pehmeid oskusi, vaartusi ja hoiakuid, et
toetada ressursside jatkusuutlikku ja t6husat kasutamist téokohal (Thirupathy, Mustapha 2020).
Hongkongi péritolu Uldiste roheoskuste arendamise veebilehel (Generic .... 2023) defineeritakse
roheoskusi kui oskusi, mida on vaja keskkonnamdjude vahendamiseks ja majanduse
Umberkorraldamise toetamiseks eesmargiga saavutada puhtam, kliimamuutustele vastupidavam ja
téhusam majandus, mis sailitab keskkonnasaastlikkuse ja tagab inimvaarsed tootingimused.

1.4. Arutelu konsortsiumi liikkmetega

Eelpool kirjeldatud erinevaid roheoskuste definitsioone tutvustati konsortsiumi liikmetele 27.
septembril 2023 toimunud hiibriidkohtumisel, kus Uhtlasi arutleti, millise roheoskuse mdiste v&iks
vOtta aluseks projekti jargnevates tegevustes ja etappides. Konsortsiumi liikmetega jouti jareldusele,
et taimekasvatuse, loomakasvatuse, aianduse ja kalanduse valdkonnaspetsiifilist roheoskuse moiste
jarele tarvidust ei ole ning projekti jargnevates tegevustes ja etappides ldhtutakse Cedefop (2014)
roheoskuste definitsioonist.

1.5.  Projektis kasutatav roheoskuse definitsioon

Seega lahtutakse projektis ,,Roheoskused pdllumajanduse, loomakasvatuse, aianduse ja kalanduse
ettevotete rohepdodrde toetamiseks” Euroopa Kutsedppe Arenduskeskuse (Cedefop) Euroopa hariduse
ja koolituse poliitika terminoloogia sénastikus (2014) definitsioonist, kus roheoskusi defineeritakse kui
oskusi, mis on vajalikud (ihiskonna arendamiseks ja toetamiseks ning selles elamiseks, mille eesmark
on vahendada inimtegevuse negatiivset mdju keskkonnale. Lihtsustatult on roheoskused teadmised ja
oskused, mis vdhendavad inimtegevuse negatiivset mdju keskkonnale (Euroopa Komisjon 2022).



2. Valdkondlikud roheoskused

2.1. Metoodika

Valdkondlike roheoskuste tuvastamisel rakendati slistemaatilist kirjanduse analiiiisi, mille tulemusel
saadud roheoskuste loetelu valideeriti fookusgrupi aruteludel (toimusid 20.—24. oktoobril 2023) ja
hlbriidkohtumisel konsortsiumi lilkkmetega (toimus 29. novembril 2023).

2.1.1. Ststemaatiline kirjanduse analiis

Valdkondlike roheoskuste esmase nimekirja koostamisel sistemaatilise kirjanduse analiils jagati
kolmeks sammuks.

1. Otsing teaduskirjandusest

Teaduskirjanduse analiisiks tehti otsing Web of Science ja Scopus andmebaasides. Otsing viidi labi
teadusallikate pealkirjades, lihikokkuvotetes ja marksdnades.

OtsingusAnadeks olid ,,green skills“ AND ,,agricult*“ OR , agrib*“. Kokku saadi kaheksa vastet, sh kolm
artiklit, kolm raamatu peatiikki ja kaks konverentsi artiklit, mis avaldati aastatel 2018—2021. Uhe
konverentsi artikli puhul oli kdttesaadav ainult abstrakt, mis sisulist infot ei sisaldanud. Nelja allika
puhul oli kaasautorid samad ja mainitud roheoskused kordusid (Handayani jt, 2020a, 2020b, 2020c;
Handayani jt, 2021). Samuti Maclean jt (2018a, 2018b) puhul oli tegemist (ihe raamatu kahe peatiikiga.
Kokku mainiti eespool toodud allikates 30 p&llumajandusega seotud roheoskust. K&ik allikad kasitlesid
Kagu-Aasia voi Aafrika riike.

Lisaks tehti seitse tapsustatud otsingut, kasutades fraase ,green skills“ AND ,farm*“; ,green
skills“ AND ,,aqua*“; ,green skills“ AND ,fish*“; ,green skills“ AND ,horticult*“, , green skills“ AND
,plant*“, green skills“ AND ,animal*“, ,green skills“ AND , livestock*“, aga nimetatud otsingutest
Ukski ei andnud Uihtegi vastet.

2. ESCO andmebaas

ESCO on Euroopas vilja tootatud mitmekeelne oskuste, padevuste, kvalifikatsioonide ja ametite
klassifikatsioonististeem, mis sisaldab nende definitsioone, tdlkeid, omavahelisi seoseid. Selle aluseks
on ametite (3008 ametit) ning nendega seotud oskuste ja teadmiste (13 890 oskust ja teadmist)
taksonoomia. ESCO andmebaas on saadaval https://esco.ec.europa.eu/en (ESCO 2023). 2021. aastal
tehti nende hulgas roheoskuste klassifitseerimine, mille |abi viimisel oskused jaotati kolmeks:

1) Roheoskused — teadmised ja oskused, mis vdahendavad inimtegevuse negatiivset mdju
keskkonnale.

2) Valged oskused —teadmised ja oskused, mis ei suurenda ega vihenda inimtegevuse negatiivset
mdju keskkonnale.

3) Pruunid oskused — teadmised ja oskused, mis suurendavad inimtegevuse negatiivset moju
keskkonnale.


https://esco.ec.europa.eu/en

13890-st oskusest 571 klassifitseeriti roheoskuseks, sh 381 oskust, 185 teadmiste kontseptsiooni ning
5 tilekantavat oskust (Euroopa Komisjon 2022). Kdesoleva t66 jaoks laaditi alla ESCO andmebaas (ESCO
dataset v1.1.1. 2023). ESCO-s on oskused ja padevused jaotatud neljaks: oskused, teadmised,
Gldoskused ja padevused ning keeleoskused ja teadmised. Andmebaasist tehti ametite koodide alusel
valjavote nendega seotud teadmistest, oskustest ja lildoskustest, mis on andmebaasis 2021. aastal
tehtud analtiisi alusel margitud roheoskusteks.

ESCO ametite klassifikatsioon on hierarhiline, selle jaotuse aluseks on ISCO-08 (International Standard
Classification of Occupations ISCO-08). PGhigrupid on

e (0 -—Sojavaelased

e 1-—Juhid

e 2 —Tippspetsialistid

e 3 —Tehnikud ja keskastme spetsialistid

e 4 - Ametnikud

e 5 —Teenindus- ja milgitootajad

e 6 — Pdllumajanduse, metsanduse (jahinduse) ja kalanduse oskustddlised
e 7 —Oskus- ja kasitoolised

e 8 —Seadme- ja masinaoperaatorid ja montoorid

e 9 -—lLihttéolised

P6llumajandusega seotud ametid on erinevate p&higruppide all (ESCO 2 — Tippspetsialistid, ESCO 3 —
Tehnikud ja keskastme spetsialistid, ESCO 6 — Pollumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse
oskustoolised). ESCO koodid ESCO 2 — Tippspetsialistid, ESCO 3 — Tehnikud ja keskastme spetsialistid
on korgharidust eeldavad ametikohad, ESCO 6 on kutseharidusega seotud ametikohad.

Lisas 1 on valja toodud tdapne nimekiri péllumajanduse, aianduse ja kalandusega seotud ametist ja
nende alakoodidest, millega seotud roheoskusi kasutati esmase roheoskuste nimekirja tegemiseks.

ESCO ametitega seotud roheoskuste nimekirja alusel saadi nimekiri 112 roheoskusest, mis jaotati
valdkondade alusel: lldised roheoskused (valdkonnaiilesed), pdllumajandus, aiandus, loomakasvatus,
taimekasvatus ja vesiviljelus.

3. Otsing muudest dokumentidest

Teaduskirjanduse ja ESCO andmebaasis margitud oskusete nimekirja taiendati oskustega, mida mainiti
OSKA digi- ja rohepooérdeks vajalike oskuste aruandes (Kaelep jt, 2021), OSKA pdllumajandus- ja
toiduainetdostuse tulevikuvaate raportis (Krusell, Pihl 2022), rohetookohtade potentsiaali raportis
(Varnik jt, 2012), rahvusvaheliste organisatsioonide aruannetes (Cedefop 2014; UNESCO, UNEVOC
2017; European Commission 2022; FAO 1995, 2022) ja uuringutes (HM Government 2011; Pavlova
2018; Cobban jt, 2017; Kwauk, Casey 2021; Linkedin 2022) ning valdkonnaga seotud oskuseid
kasitlevate arvamusartiklites, mis pole otseselt teaduskirjandus (Moss 2022, Akash 2023).

Kokku saadi kolme meetodiga esmane nimekiri 386 oskusest, mille puhul aga esineb osalisi kordusi
ning erineval tapsusastmel sdnastust. Oskused jaotati sarnaselt ESCO algsele jaotusele kolme
kategooriasse:



1) Uldised roheoskused.
2) Sektoriiilesed roheoskused, st péllumajanduse ja kalanduse oskused.
3) Sektorispetsiifilised roheoskused.

SGnastuse tapsustamise ja kategooriatesse jaotamise jargselt jai nimekirja 299 oskust ja teadmist,
millest 90 olid ildised roheoskused. Uldiste roheoskuste ehk {ilekantavate oskuste puhul kasutati
Cedefop-i Ulekantavate oskuste (ingl k transversal skills) definitsiooni, kus llekantavad oskused on
Opitud ja tdestatud vdimed, mida peetakse tavaparaselt vajalikuks voi vaartuslikuks téhusaks
tegutsemiseks igasuguses t60-, Oppimis- ja elutegevuses. Need on llekantavad, kuna pole seotud
ainult Ghe konkreetse t66, ameti, akadeemilise distsipliini, kodaniku- v&i kogukonnategevuse,
kutsesektori, kutsealade riihma kontekstiga (Hart jt, 2021).

Uldised roheoskused hdlmavad ildteadmisi, oskusi, hoiakuid ja vaartusi ning need on vajalikud
jatkusuutlikule sotsiaalsele, majanduslikule ja keskkonnaarengule kaasaaitamiseks mis tahes tookohal.
Nende arendamine on oluline kdigi todstusharude rohestamise seisukohast, kuna need voimaldavad
inimesel kujundada rohelist motteviisi ja votta kasutusele Uldised tegevustavad, mis minimeerivad
keskkonnamaju.

Uldised roheoskused jaotati kasutades Pavlova (2018) jaotust veel kolmeks: (1) kognitiivsed (2)
intrapersonaalsed (enesejuhtimisoskused); (3) interpersonaalsed (inimestega lavimisoskused), kuid
lisaks nendele toodi eraldi valja ka digioskused, ettevotlus- ja finantsoskused ning keskkonnateadlikkus,
mida on eraldi rohutatud OSKA raportites.

Pollumajanduse ja kalanduse sektoriiileste roheoskustena klassifitseeriti teadmised ja oskused, mis
olid ESCO jaotustes sektoriiilesed voi mitmes valdkonnas sektorispetsiifiliste osksute nimekirjas ja mis
on loogiliselt koigi nelja valdkonna jaoks olulised roheoskused (nt 6koloogia, keskkonnaalane
seadusandlus, jadtmemajandus vms). Kokku jai nimekirja 82 teadmist ja oskust.

Sektorispetsiifiliste roheoskuste nimekirja kuulus parast esmast anallilisi taimekasvatuses 31,
loomakasvatuses 20, aianduses 45 ning kalapliligi ja vesiviljeluses 31 roheoskust.

2.2.2. Arutelu fookusgruppides ja konsortsiumi liikkmetega

Sustemaatilise kirjanduse analiiiisil tuvastatud roheoskuste nimekirjade valideerimiseks korraldati neli
valdkonnaspetsiifilist fookusgrupi arutelu (eraldi taimekasvatuses, loomakasvatuses, aianduses ja
kalanduses), kus igal arutelul vaadati Ule sektorispetsiifilised, pollumajanduse ja kalanduse
sektorililesed ja lildised roheoskused.

Fookusgrupi arutelude eesmark oli tapsustada oskuste nimekirja ning lisada ja kustutada roheoskuste
loetelust roheoskuste ja —teadmiste nimetusi, et saada paremini siistematiseeritud ja liihem nimekiri,
mida saaks kasutada ettevétjatelt tagasiside kogumiseks.

Fookusgrupi arutelud toimusid 20.-24. oktoobril 2023 hiibriidUritusena. Aruteludest vottis osa 37
isikut (lisa 2).

Fookusgruppide arutelude jargselt valminud roheoskuste loetelu tutvustati konsortsiumi lilkkmetele 29.
novembril 2023 toimunud hibriidkohtumisel. Kohtumisel tehti Uksikuid ettepanekuid roheoskuste
sdnastuse tapsustamiseks ning pdllumajanduse ja kalanduse sektorilileste roheoskuste riihmitamiseks.
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2.2. Roheoskuste jaotus ja nimekiri

Arutelude tulemusel riihmitati roheoskusi imber selliselt, et lisaks Uldistele, pdllumajanduse ja
kalanduse sektorillestele ning sektorispetsiifilistele roheoskuste jaotusele eristati eraldi
pollumajandussektori tilesed roheoskused. Lisaks jaotati kalanduse ja vesiviljeluse sektorispetsiifilised
roheoskused kaheks: kalandussektori tlesed ja vesiviljeluse sektorispetsiifilised roheoskused (joonis 1).
Eraldi kalapuigi sektorispetsiifilisi roheoskusi ei tuvastatud.

Uldised roheoskused

Keskkonna-

J J

: Digioskused
teadlikkus g
@
(2] o -
Ettevatlus -ja Intra- = 8 8 9,
: 7] o
finantsalased  personaalsed % % 3 %
1 | 3 g % 2
© 9D iy o ()
NS © < ) =
2 =) = [2)
L »n = [=} =<
B 0O 8 Q e [}
= QO 0 %]
=i A= - = Q g
Inter- =ire] = %) =
Kognitiivsed = 2 < =) QL
personaalsed S = © =
= s 2
2 8 2 2
£ £ >

Joonis 1. Roheoskuste jaotus
Allikas: Autorite koostatud.

Roheoskuste loetelu tapsustamise ja kategooriatesse jaotamise jargselt on roheoskuste nimekirjas 73
oskust ja teadmist (tabel 2):

1) 17 dldist roheoskust.

2) 19 pollumajanduse ja kalanduse sektorililest roheoskust.
3) 8 podllumajanduse sektorililest roheoskust.

4) 5 pollukultuuride kasvatamise roheoskust.

5) 6 loomakasvatuse roheoskust.

6) 9 aianduse roheoskust.

7) 2 kalanduse sektorillest roheoskust.

8) 7 vesiviljeluse roheoskust.

Oskuste nimekirja paremaks jalgimiseks on lldised roheoskused ja pdllumajanduse ja kalanduse
sektorillesed roheoskused jagatud alateemade/valdkondade alusel.
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Tabel 2. Roheoskuste nimekiri

Uldised roheoskused

Ettevotlus- ja finantsoskused
Ettevotlusoskused

Finantsoskused

Strateegiline drijuhtimine
Keskkonnateadlikkus

Elurikkuse edendamine

Keskkonnajalajalje vahendamine
Keskkonnasd&braliku kditumise edendamine
Taaskasutus

Digioskused

Andmeanallils

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia alased
oskused

Suurandemete kasutamine

Kognitiivsed oskused
Analtusioskus

Sisteemne motlemine

Kriitiline motlemine ja arutlusoskus
Intrapersonaalsed oskused
Arengule suunatud mottelaad
Avatus

Enesejuhtimine

Interpersonaalsed oskused
Uhistegevus

Pollumajanduse ja kalanduse sektorililesed roheoskused

Hindamine

Elutstikli analttsimine (kliima- ja
keskkonnajalajalje hindamine vms)
Siasiniku jalajalje analttdsimine
Energia- ja ressursitéhususe hindamine
Keskkonnaseisundi hindamine

Seadused ja nduded

Keskkonnaalase seadusandluse ja
keskkonnanduete teadmine ja jargimine
Jadtmealase seadusandluse ja
jadtmekaitlusnduete (sh jadtmete sorteerimine)
teadmine ja jargimine

kiilmutamisel)

Keskkonnasaastlik tegutsemine

Okoloogilise mitmekesisuse kaitse ja
suurendamine

Keskkonna saastamise ja reostamise valtimine ja
vdhendamine

Ringmajanduse pohimdtete rakendamine
Taastuvenergia tootmine ja kasutus

Taastava ja mahetootmise praktikate tundmine
Keskkonnasd&bralike pakendite (biomaterjalid,
monomaterjalid) kasutamine

Jaatmetekke vdhendamine
Keskkonnajuhtimissiisteemid

Energia- ja ressursitohusus

Energiatdhusad tootmishooned
Ressursitdhusad, keskkonnasaastlikud ja
susinikuheidet vahendavad tehnoloogiad
tootmisel, sailitamisel ja hoiustamisel
Ressursiefektiivne sisendite kasutamine

Toiduhligieen esmasel kaitlemisel (sh jahutamisel, Ressursiefektiivsed tootmispraktikad

Pollumajanduse sektorililesed roheoskused

Orgaaniliste vaetiste (kompost, haljasvaetised)
tootmistehnoloogiad

Orgaaniliste vaetiste (kaaritusjaagi, vaarindatud
biolagunevate jadtmete, uudsete vaetiste)
kasutamine

Maaparandus (kahepoolse veereZiimi
reguleerimine vms)

Geneetiline mitmekesisus (sh parandsordid ja
téud) muutuva kliimatingimuste kontekstis

Kasurite leviku soodustamine ja kaitse
Kahjustajate ennetus ja torje

Veekasutuse optimeerimine (sdastlik kasutamine
vms)

Mulla tervis, mulla stisinikuvaru ja —ringe,
lupjamine
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Pollukultuuride kasvatamise roheoskused

Aianduse roheoskused

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMO)
Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad

Viljavaheldusplaani koostamine
Permakultuuri viljelemine

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMO)
Uute/alternatiivsete kasvusubstraatide

Tappisviljelus (optimeeritud taimekaitsevahenditelkasutamine
ja vaetiste kasutus, tappismullaharimine vms)

Biostimulantide kasutamine

Taimede mdju siseruumide kliimale
Taimede moju linnakeskkonna kliimale
Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad
Tappisviljelus (optimeeritud
taimekaitsevahendite ja vaetiste kasutus,
tdppismullaharimine vms)
Viljavaheldusplaani koostamine
Permakultuuri viljelemine

Loomakasvatuse roheoskused

Vesiviljeluse roheoskused

Uute/alternatiivsete s66tade kasutamine
Bioturvalisuse tagamine

Loomade tervis (sh ravimite vastutustundlik
kasutamine) ja loomaheaolu

Rohumaade liigirikkus (sh parandniidud),
rohumaade vadrindamine ja uuendamine
Liigispetsiifiline tduaretus
Tappisloomakasvatus (pidamis- ja
sootmistehnoloogiad)

Biofilter- ja retsirkulatsiooni stisteemid,
reoveekasutus ja imbertdotlemine

vms)Bioturvalisuse tagamine

Kahjustajate ennetus ja torje

Kalade ja veeorganismide tervis (ravimite
vastutustundlik kasutamine vms) ja heaolu
Geneetiline mitmekesisus ja tGuaretus
Tappisvesiviljelus (pidamis- ja
sootmistehnoloogiad)

Kalanduse sektoriiilesed roheoskused

Kaaspuitigi vdhendamine

Keskkonnasaastlikud kalapttgivahendid ja viisid
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3.Too6turu vajadused

3.1. Metoodika

Tooturu vajaduste vdljaselgitamist planeeriti kahes etapis. Esmalt koostati  pdllukultuuride
kasvatajatele, loomakasvatajatele, aianduse valdkonna ettevdtjatele, kalapildjatele ja
vesiviljelejatele kiisimustik (lisa 3) eesmargiga saada ettevotetelt sisend t66turul vajalikest oskustest,
mis aitavad ettevotetel vdhendada negatiivseid keskkonnamajusid ning toetavad konkurentsivéimelist
ja keskkonnahoidlikku ettevotlust. Kisimustiku koostamisel tugineti eelnevas peatiiki tabelis 2
kajastatud roheoskuste nimekirjale.

Kisitluses paluti vastajatel hinnata roheoskusi kahest aspektist: milline on praegune teadmiste ja
oskuste tase (skaalal teadmiste tase = 4 — vdga hea ... 1 —teadmised puuduvad, O — ei oska 6elda) ning
milliste teadmiste ja oskuste osas on neil jargneva 10 aasta jooksul vaja teadmisi juurde (skaalal vajadus
jargmisel kimnel aastal = 4 — kindlasti on vaja ... 1 — kindlasti ei ole vaja, 0 — ei oska 6elda). Alljargevas
analllsis on kasutatud keskmiste hinnangute vordlust. Lisaks etteantud roheoskuste nimekirjale oli
ettevétjatel vbimalus lisada juurde roheoskusi v6i kommentaare.

Ettevotjate kusitlus algas 4. detsembril 2023. Kisitlemisel rakendati Limesurvey keskkonnas loodud
veebikisitlust ning ettevotjateni jdudmiseks kasutati kolme viisi:

1) kiasimustiku linki jagati 2023. aasta detsembris toimunud sihtgrupile suunatud infopaevadel ja
konverentsidel;

2) kusimustiku linki jagati ettevotlusvorgustikes ning

3) rakendati masspostitust.

Masspostituseks vajalikud e-posti aadressid saadi ariregistrist. Tapsemalt saadeti kutse nende
juriidiliste isikute e-posti aadressidele, kes olid ariregistris esitanud 2022. aasta majandusaasta
aruande ja kelle pohitegevusalaks oli taime- ja loomakasvatus, jahindus ja neid teenindavad
tegevusalad (EMTAK 2008 kood algusega 01) véi kalapiilik ja vesiviljelus (EMTAK 2008 kood algusega
03). Valja jaeti jahindus ja seda teenindavad tegevusalad (EMTAK 2008 kood algusega 017). Kokku laks
kutse 5058 e-posti aadressile.

Kusitlustulemuste valideerimiseks ja to6turu roheoskuste vajaduste prioriseerimiseks planeeriti 22.
jaanuaril 2024 fookusgrupi arutelu. Kutsed arutelule saadeti konsortsiumi liikkmetele ja valdkonna
esindajatele. Lisaks koostati arutelu kava tooversioon.
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Kokkuvote

Aruanne annab (levaate projekti ,Roheoskused pdllumajanduse, loomakasvatuse, aianduse ja
kalanduse ettevGtete rohepodrde toetamiseks” toopaketi 1 (TP1) sisulistest tegevustest ja nende
tulemustest seisuga 31.12.2023. TP1 eesmark oli maaratleda uuringus kasutatav roheoskuste
definitsioon, vélja pakkuda valdkondlike roheoskuste nimekiri ning korraldada kiisitlus ettevotjate seas
kogumaks infot to6turu ja ettevotjate vajadustest. Selleks viidi [abi siistemaatilise kirjanduse anallilis
roheoskuste mdiste ja valdkondlike roheoskuste madratlemiseks, kaks konsortsiumi arutelu
roheoskuste moiste ja valdkondlike roheoskuste nimekirja valideerimiseks ning neli fookusgrupi
arutelu valdkondlike (sh spetsiifiliselt taimekasvatuse, loomakasvatuse, aianduse ja kalanduse
valdkonnas) roheoskuste nimekirjade tdpsustamiseks. Tooturu vajaduste valjaselgitamise tegevustega
alustati 2023. aasta detsembris (koostati klisimustik, alustati ettevGtjate kisitlemisega) ning tulemused
selguvad 2024. aasta jaanuari I0puks.

Projektis kasutatakse roheoskuste maaratluseks Euroopa Kutsedppe Arenduskeskuse (Cedefop 2014)
definitsiooni, mille jargi roheoskused on oskused, mis on vajalikud (hiskonna arendamiseks ja
toetamiseks ning selles elamiseks, mille eesmark on vdahendada inimtegevuse negatiivset mdoju
keskkonnale.

Roheoskuste analiilsiks jaotati roheoskused jargmistesse kategooriatesse:

e Uldised roheoskused ehk iilekantavad iildised teadmised ja oskused, mis pole seotud konkreetse
valdkonnaga, vaid mis on vajalikud jatkusuutlikule sotsiaalsele, majanduslikule ja
keskkonnaarengule kaasaaitamiseks igal mis tahes tookohal. Need on kaesolevas aruandes
jaotatud veel omakorda alakategooriateks: digioskused, keskkonnateadlikkus, ettevétlus- ja
finantsalased oskused, intrapersonaalsed, kognitiivsed ja interpersonaalsed oskused.

e Pollumajanduse ja kalanduse sektoriililesed roheoskused: teadmised ja oskused, mis on vajalikud
rohelleminekuks kdigis neljas valdkonnas. Need jagati omakorda kategooriatesse: keskkonnamaju
hindamine, seadused ja nGuded; keskkonnasaastlik tegutsemine, ja energia- ja ressursitéhusus.

e Podllumajanduse sektorililesed roheoskused — teadmised ja oskused, mis on vajalikud
pollumajandussektoris, kuid pole relevantsed kalanduses ja vesiviljeluses.
o Pollukultuuride kasvatamise roheoskused — spetsiifilised pdllukultuuride
kasvatamisega seotud teadmised ja oskused,
o Loomakasvatamise roheoskused - spetsiifilised loomakasvatusega seotud
teadmised ja oskused,
o Aianduse roheoskused- spetsiifilised aianduse valdkonna teadmised ja oskused
e Kalanduse sektorililesed roheoskused — teadmised ja oskused vajalikud kalanduse ja
vesiviljeluse sektoris, kuid pole relevantsed péllumajanduses.
o Vesiviljeluse roheoskused — spetsiifilised vesiviljeluse valdkonna teadmised ja
oskused.
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Lisa 1. ESCO ametid ja alakoodid, mida kasutati sistemaatilises kirjanduse Ulevaates

ESCO 2 —Tippspetsialistid - 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid - 213 Bioteaduste
tippspetsialistid - 2132 Taime- ja loomakasvatuse, metsanduse ja kalanduse nduandjad
2132.1 Péllumajandusteadlane.

ESCO 2 —Tippspetsialistid - 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid - 213 Bioteaduste
tippspetsialistid - 2132 Taime- ja loomakasvatuse, metsanduse ja kalanduse nduandjad
2132.2 Agronoom.

ESCO 2 —Tippspetsialistid - 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid - 213 Bioteaduste
tippspetsialistid - 2132 Taime- ja loomakasvatuse, metsanduse ja kalanduse nduandjad
2132.3 Vesiviljeluse retsirkulatsioonististeemide haldur.

ESCO 2 —Tippspetsialistid - 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid - 213 Bioteaduste
tippspetsialistid - 2132 Taime- ja loomakasvatuse, metsanduse ja kalanduse nduandjad
2132.4 Kalandusndunik.

ESCO 2 —Tippspetsialistid = 21 Loodus- ja tehnikateaduste tippspetsialistid - 213 Bioteaduste
tippspetsialistid - 2132 Taime- ja loomakasvatuse, metsanduse ja kalanduse nduandjad
2132.6 Loomakasvatuse konsulent.

ESCO 3 — Tehnikud ja keskastme spetsialistid - 31 Loodus- ja inseneriteaduste abispetsialistid
- 314 Bioteaduste tehnikud jms spetsialistid - 31412 Pd&llumajandustehnikud 3142.1
Pollumajandustehnik.

ESCO 3 —Tehnikud ja keskastme spetsialistid - 31 Loodus- ja inseneriteaduste abispetsialistid
- 314 Bioteaduste tehnikud jms spetsialistid - 31412 Pd&llumajandustehnikud 3142.1.1
Vesiviljeluse kvaliteedijuht.

ESCO 3 — Tehnikud ja keskastme spetsialistid - 31 Loodus- ja inseneriteaduste abispetsialistid
- 314 Bioteaduste tehnikud jms spetsialistid & 31412 Pollumajandustehnikud 3142.1.2
Vesiviljelusobjekti to6dejuhataja.

ESCO 3 — Tehnikud ja keskastme spetsialistid = 31 Loodus- ja inseneriteaduste abispetsialistid
- 314 Bioteaduste tehnikud jms spetsialistid - 3142 Pdllumajandustehnikud 3142.1.3
Viinamarjakasvatuse ndustaja.

ESCO 6 — Péllumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised - 61 Turule
orienteeritud aia- ja pollusaaduste kasvatajad - 611 PGllu- ja aiasaaduste kasvatajad 6111.1
PSllukultuuride tootmise riithmajuht.

ESCO 6 — Péllumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised - 61 Turule
orienteeritud aia- ja pdllusaaduste kasvatajad - 611 PGllu- ja aiasaaduste kasvatajad 6112
Puuvilja- ja marjakasvatajad, sh koos on alakoodid 6112.2 Puuviljatootmise iksuse juht;
6112.2.1. Viinamarjaistanduse toodejuhataja; 6112.3 Humalakasvataja; 6112.4
Viinamarjaistanduse veinikeldri tGlem; 6112.5 Viinamarjaistanduse masinaoperaator; 6112.6
Viinamarjaistanduse juhataja.

ESCO 6 — Pollumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised = 61 Turule
orienteeritud aia- ja pdllusaaduste kasvatajad - 611 PGllu- ja aiasaaduste kasvatajad 6113
Aednikud, puukooli tootajad ja istikukasvatajad, sh koos alakoodid 6113.1 Muruhooldaja;
6113.2 Aiasaaduste tootmisjuht; 6113.3 Aiasaaduste riihmajuht; 6113.4 Sisehaljastaja; 6113.5
Maastikuaednik; 6113.6 Arborist.

ESCO 6 — Pollumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised - 61 Turule
orienteeritud aia- ja pdllusaaduste kasvatajad - 611 Pollu- ja aiasaaduste kasvatajad 6114
Segakultuuride kasvatajad 6114.1 PSllukultuuride tootmisjuht.

ESCO 6 — Pdllumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised - 61 Turule
orienteeritud aia- ja pdllusaaduste kasvatajad - 612 Loomakasvatajad, sh koos alakoodid

19



6121.1 Veisekasvataja; 6121.2 Hobusekasvanduse juhataja; 6121.3 Hobusekasvataja; 6121.4
Seakasvataja; 6121.5 Lambakasvataja; 6121.6 Karjus; 6122.1 Kodulindude kasvataja; 6122.2
Lindude soomdaraja; 6123.1 Mesinik; 6129.1. Karusloomakasvataja.

e ESCO 6 — Pollumajanduse, metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskustddlised - 61 Turule
orienteeritud aia- ja poOllusaaduste kasvatajad - 6130 Talunikud, kes kasvatavad nii
pOllusaadusi kui ka loomi 6130.1 Farmi juhataja; 6130.2 Segatootmisega tegelev
pollumajandustootja.

e ESCO 6 — Pollumajanduse, metsanduse (jahinduse) ja kalanduse oskustoodlised - 62
Metsanduse, kalanduse ja jahinduse oskust6élised, kelle toodang on mdeldud mitgiks - 622
Kalamehed, jahimehed ja karusnahakiitid, sh koodid koos alakoodidega 6221 Veeloomade ja -
taimede kasvatajad, sh 6221.1 Vesiviljeluse sumbatehnik; 6221.10 Vee retsirkulatsiooniga
vesiviljelussiisteemide  tehnik; 6221.11 Vesiviljeluse tehnik; 6221.2 Vesiviljeluse
valmistoodangu tehnik; 6221.3 Vesiviljelushaudejaama juht; 6221.4 Vesiviljelushaudejaama
tehnik; 6221.5 Vesiviljelushaudejaama oskustootaja; 6221.6 Vesiviljeluskasvanduse tehnik;
6221.7 Vesiviljeluskasvanduse oskustootaja; 6221.8 Vesiviljeluse sumbakorraldaja; 6221.9
Vesiviljeluse noorisendikasvanduse tehnik; 6222 Sisevete- ja rannapidgikalurid, sh 6222.1
kalur; 6223 Avamerekalurid, sh 6223.1 Avamerekalur, sh 6223.2 Kalalaeva plilgijuht; 6223.2.1
Kalalaeva pudgijuht rannikupadgil.

ESCO koodid ,ESCO 2 — Tippspetsialistid“ ja ,,ESCO 3 — Tehnikud ja keskastme spetsialistid“ on
korgharidust eeldavad ametikohad ning ESCO 6 on kutseharidusega seotud ametikohad.
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Lisa 2. Fookusgruppide aruteludel (20.—24.10.2023) osalejate nimekiri

Aiandus, Tartus ja veebis 20.10.2023

1. |Anne Poder Eesti Maaiilikool

2. | Anu Kaar Rapina Aianduskool
3. |AnuSeim Répina Aianduskool
4. |Helen Kaskema Kindel Kasi OU

5. |Kaisa Vahtmae Eesti P6llumajandus-Kaubanduskoda
6. |Keio Kaarlop Rapina Aianduskool
7. | Kersti Aro Eesti Maaiilikool

8. | Piia Padso Eesti Maaiilikool

9. | Pille Peterson Répina Aianduskool
10. | Priit PGldma Eesti Maaiilikool
11. | Raimond Strastin Eesti Aiandusliit

12. | Raivo Kiilasepp Grine Fee Eesti AS
13. | Reelika Ratsep Eesti Maaiilikool
14. | Sigrid Kirotar Rapina Aianduskool
15. | Svea Soomets Répina Aianduskool
16. | Ulvi Moor Eesti Maaiilikool

Taimekasvatus (pollukultuurid), Olustveres ja veebis 23.10.2023

1. | Aive Kupp Jarvamaa Kutsehariduskeskus

2. | Anne Péder Eesti Maaiilikool

3. | Kaisa Vahtmae Eesti PGllumajandus-Kaubanduskoda

4. | Kaja Marrandi Jarvamaa Kutsehariduskeskus

5. |KarlAru Jarvamaa Kutsehariduskeskus

6. |KerstiAro Eesti Maaiilikool

7. | Kdlli Marrandi-Kallas |Jarvamaa Kutsehariduskeskus

8. | Marika Sadeiko Olustvere Teenindus-ja Maamajanduskool
9. | Meriliis Villems Olustvere Teenindus-ja Maamajanduskool
10. | Miralda Paivel Olustvere Teenindus-ja Maamajanduskool
11. | Olav Kreen Eesti P6llumajandus-Kaubanduskoja teraviljatoimkond

Loomakasvatus, Sdreveres ja veebis 24.10.2023

1. | Airi Kulvet Eesti Lihaveisekasvatajate selts MTU, Airi Kiilvet FIE
2. | Aive Kupp Jarvamaa Kutsehariduskeskus

3. | Allan Kaasik Eesti Maaiilikool

4. | Anne P&der Eesti Maaiilikool

5. | Anu Hellenurme Eesti PGllumajandus-Kaubanduskoja lihatoimkond
6. |Kaisa Vahtmae Eesti PGllumajandus-Kaubanduskoda

7. | Kerli Ats Eestimaa Talupidajate Keskliit

8. |Kersti Aro Eesti Maaiilikool

9. | Kristjan Reino Jarvamaa Kutsehariduskeskus

10. | Kdlli Marrandi-Kallas |Jarvamaa Kutsehariduskeskus

11. |ReetJanes Jarvamaa Kutsehariduskeskus

12. |Valev Viljaots Jarvamaa Kutsehariduskeskus
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Kalandus (piiiik ja kasvatus), Sareveres ja veebis 24.10.2023

Anne P&der Eesti Maaiilikool
Ingmar Ott Eesti Maaiilikool
Kalle Olli Eesti Maaiilikool
Katrin Kaldre Eesti Maalilikool
Kersti Aro Eesti Maaiilikool

Kulli Marrandi-Kallas

Jarvamaa Kutsehariduskeskus

Loreida Timberg

TalTech

Toomas Kevvai

Eesti Kalatootjate Keskiihistu

L0 N | R W IN =

Veiko Vahesalu

Jarvamaa Kutsehariduskeskus
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Lisa 3. Esmatootjate roheoskuste kisimustik

www.emu.ee

Rahastanud Euroopa Liit Eesti EeSti MaaUIikOOI

NextGenerationEU tuleviku heaks [SW] Estonian University of Life Sciences
Projekt nr 20.2.21-0002 Rohepdoret toetavate oskuste arendamine

Lugupeetud ettevotja!

Eesti Maalilikooli P6llumajandus- ja keskkonnainstituut kaardistab Haridus- ja Noorteameti (HARNO)
tellimusel oskusi, mis on ettevotetes vajalikud Gleminekul rohemajandusele ja kliimaeesmarkide
saavutamisel. Kisitluse eesmark on koguda valdkonna ettevotetelt sisendit too6turul vajalikest
oskustest, mis aitavad ettevGtetel vahendada negatiivseid keskkonnamdjusid ning toetavad
konkurentsivéimelist ja keskkonnahoidlikku ettevétlust.

Kaardistatud oskused on sisendiks olemasolevate 6ppekavade ajakohastamiseks voi uute 6ppekavade
loomiseks ning ettepanekute esitamiseks kutsestandardite ja oskusprofiilide tdiendamiseks
pollumajanduse, loomakasvatuse, aianduse ja kalanduse valdkonnas.

Kisitlus on ks osa HARNO ning Haridus- ja Teadusministeeriumi eestvedamisel aastatel 2023-2026
elluviidavast programmist. Programmi abil toetatakse ettevbtete rohepodrdeks vajalike oskuste
arendamist. Kogu programmi jooksul planeeritakse koolitada vahemalt 2830 inimest tdienduskoolituse
(sh mikrokvalifikatsioonioppe) kaudu ettevGtete rohepddrde toetamiseks kdikides ettevétluse
tegevusvaldkondades.

Kisitluses osalemine ja vastamine on vabatahtlik ning teie vastused jadvad anonllimseks.
Ette tanades

Eesti Maaiilikool
Kisimuste puhu palun kirjutage e-kiri aadressile kersti.aro@emu.ee

Kiisimused

1. Millises valdkonnas te tegutsete?
Pollukultuuride kasvatamine

Loomakasvatus

Segatootmine (taime- ja loomakasvatus)

Aiandus

Vesiviljelus

Kalapuik

Muu. Palun NiMetage ....ccccceeeeeecviviiiieeeee e,

2. Mitu aastat te olete selles valdkonnas tegutsenud?
Kuni 5 aastat

6—10 aastat

11-15 aastat
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16 ja rohkem aastat

3. Mitu tootajat teie ettevottes tootab?
Kuni 4 t66tajat

5-9 tootajat

10-24 tootajat

25-49 tootajat

50 ja rohkem tdotajat

4. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/voi oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad koik ettevétjad.

Vaga | Pigem Pigem | Teadmised | Eioska
hea hea halb puuduvad oelda

Ettevotlus- ja finantsoskused

Ettevotlusoskused

Finantsoskused

Strateegiline arijuhtimine

Keskkonnateadlikkus

Elurikkuse edendamine

Keskkonnajalajilje vahendamine

Keskkonnasdbraliku kditumise edendamine

Taaskasutus

Digioskused

Andmeanaliiis

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia alased oskused

Suurandemete kasutamine

Kognitiivsed oskused

Anallitsioskus

Sisteemne métlemine

Kriitiline mdtlemine ja arutlusoskus

Intrapersonaalsed oskused

Arengule suunatud mdttelaad

Avatus

Enesejuhtimine

Interpersonaalsed oskused

Uhistegevus

5. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/vdi oskusi allolevate teemade osas.
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Vastavad kéik ettevotjad.

Vaga Pigem | Pigem | Teadmised Ei oska
hea hea halb puuduvad oelda

Hindamine

Elutsiikli analttsimine (kliima- ja keskkonnajalajélje
hindamine vms)

Susiniku jalajalje analiitisimine

Energia- ja ressursitGhususe hindamine

Keskkonnaseisundi hindamine

Seadused ja nduded

Keskkonnaalase seadusandluse ja keskkonnanduete
teadmine ja jargimine

Jadtmealase seadusandluse ja jadtmekaitlusnGuete (sh
jdatmete sorteerimine) teadmine ja jargimine

Toiduhiigieen esmasel kaitlemisel (sh jahutamisel,
kilmutamisel)

Keskkonnasaastlik tegutsemine

Okoloogilise mitmekesisuse kaitse ja suurendamine

Keskkonna saastamise ja reostamise valtimine ja
vahendamine

Ringmajanduse pdhimdtete rakendamine

Taastuvenergia tootmine ja kasutus

Taastava ja mahetootmise praktikate tundmine

Keskkonnasdbralike pakendite (biomaterjalid,
monomaterjalid) kasutamine

Jaatmetekke vdhendamine

Keskkonnajuhtimisstisteemid

Energia- ja ressursithusus

Energiatdhusad tootmishooned

Ressursitdhusad, keskkonnasaastlikud ja stsinikuheidet
vahendavad tehnoloogiad tootmisel, sdilitamisel ja
hoiustamisel

Ressursiefektiivne sisendite kasutamine

Ressursiefektiivsed tootmispraktikad

6. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/v6i oskusi allolevate teemade osas.
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Vastavad vaid pollukultuuride kasvatajad, loomakasvatajad, segatootjad ja aianduse valdkonna
ettevotjad.

Vaga Pigem Pigem | Teadmised Ei oska
hea hea halb puuduvad oelda

Orgaaniliste vaetiste (kompost, haljasvaetised)
tootmistehnoloogiad

Orgaaniliste vaetiste (kaaritusjaagi, vaarindatud
biolagunevate jadtmete, uudsete vietiste)
kasutamine

Maaparandus (kahepoolse veereziimi
reguleerimine vms)

Geneetiline mitmekesisus (sh parandsordid ja toud)
muutuva kliimatingimuste kontekstis

Kasurite leviku soodustamine ja kaitse

Kahjustajate ennetus ja torje

Veekasutuse optimeerimine (saastlik kasutamine
vms)

Mulla tervis, mulla stsinikuvaru ja —ringe, lupjamine

7. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/vdi oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad péllukultuuride kasvatajad ja segatootjad.

Vaga Pigem Pigem Teadmised | Eioska
hea hea halb puuduvad oelda

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMO)

Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad

Tappisviljelus (optimeeritud taimekaitsevahendite ja
vaetiste kasutus, tappismullaharimine vms)

Viljavaheldusplaani koostamine

Permakultuuri viljelemine

8. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/v6i oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad loomakasvatajad ja segatootjad.

Vaga Pigem Pigem | Teadmised Ei oska
hea hea halb puuduvad oelda

Uute/alternatiivsete so6tade kasutamine

Bioturvalisuse tagamine

Loomade tervis (sh ravimite vastutustundlik
kasutamine) ja loomaheaolu
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Rohumaade liigirikkus (sh parandniidud), rohumaade
vadrindamine ja uuendamine

Liigispetsiifiline tduaretus

Tappisloomakasvatus (pidamis- ja
s66tmistehnoloogiad)

9. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/vdi oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad vaid aianduse valdkonna ettevétjad.

Vaga Pigem | Pigem | Teadmised | Eioska
hea hea halb puuduvad oelda

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMQO)

Uute/alternatiivsete kasvusubstraatide kasutamine

Biostimulantide kasutamine

Taimede moju siseruumide kliimale

Taimede mdju linnakeskkonna kliimale

Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad

Tappisviljelus (optimeeritud taimekaitsevahendite ja
vaetiste kasutus, tappismullaharimine vms)

Viljavaheldusplaani koostamine

Permakultuuri viljelemine

10. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/voi oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad vaid vesiviljelejad ja kalapiiiidjad.

Vaga Pigem Pigem Teadmised Ei oska
hea hea halb puuduvad oelda

Kaaspugi vahendamine

Keskkonnasaastlikud kalaptitigivahendid ja viisid

11. Palun hinnake enda teadmiste taset ja/voi oskusi allolevate teemade osas.
Vastavad vaid vesiviljelejad.

Vaga Pigem Pigem Teadmised Ei oska
hea hea halb puuduvad oelda

Biofilter- ja retsirkulatsiooni stisteemid,
reoveekasutus ja imbertdotlemine

Veekasutuse optimeerimine (saastlik kasutamine
vms)

Bioturvalisuse tagamine

Kahjustajate ennetus ja torje
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Kalade ja veeorganismide tervis (ravimite
vastutustundlik kasutamine vms) ja heaolu

Geneetiline mitmekesisus ja tduaretus

Tappisvesiviljelus (pidamis- ja
s66tmistehnoloogiad)

12. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevottel jargneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.
Vastavad kéik ettevotjad.

Kindlasti Pigem Pigem ei | Kindlastiei | Eioska
on vaja onvaja | olevaja ole vaja oelda

Ettevotlus- ja finantsoskused

Ettevotlusoskused

Finantsoskused

Strateegiline arijuhtimine

Keskkonnateadlikkus

Elurikkuse edendamine

Keskkonnajalajilje vahendamine

Keskkonnasdbraliku kditumise edendamine

Taaskasutus

Digioskused

Andmeanaliiis

Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia alased
oskused

Suurandemete kasutamine

Kognitiivsed oskused

Anallitsioskus

Sisteemne mé&tlemine

Kriitiline mdtlemine ja arutlusoskus

Intrapersonaalsed oskused

Arengule suunatud mottelaad

Avatus

Enesejuhtimine

Interpersonaalsed oskused

Uhistegevus
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13. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevdttel jargneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.
Vastavad kéik ettevotjad.

Kindlasti Pigem Pigem ei | Kindlastiei | Eioska
on vaja onvaja | olevaja ole vaja oelda

Hindamine

Elutsiikli analGtsimine (kliima- ja
keskkonnajalajélje hindamine vms)

Susiniku jalajalje analiitisimine

Energia- ja ressursitGhususe hindamine

Keskkonnaseisundi hindamine

Seadused ja nouded

Keskkonnaalase seadusandluse ja
keskkonnanduete teadmine ja jargimine

Jadtmealase seadusandluse ja jadtmekaitlusnduete
(sh jaatmete sorteerimine) teadmine ja jargimine

Toiduhiigieen esmasel kaitlemisel (sh jahutamisel,
kilmutamisel)

Keskkonnasaastlik tegutsemine

Okoloogilise mitmekesisuse kaitse ja
suurendamine

Keskkonna saastamise ja reostamise valtimine ja
vdahendamine

Ringmajanduse pdhimdtete rakendamine

Taastuvenergia tootmine ja kasutus

Taastava ja mahetootmise praktikate tundmine

Keskkonnasdbralike pakendite (biomaterjalid,
monomaterjalid) kasutamine

Jaatmetekke vdhendamine

Keskkonnajuhtimissiisteemid

Energia- ja ressursitohusus

Energiatohusad tootmishooned

Ressursitéhusad, keskkonnasaastlikud ja
slisinikuheidet vahendavad tehnoloogiad
tootmisel, sdilitamisel ja hoiustamisel

Ressursiefektiivne sisendite kasutamine
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Ressursiefektiivsed tootmispraktikad

14. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevottel jargneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/voi oskusi juurde allolevate teemade osas.
Vastavad vaid péllukultuuride kasvatajad, loomakasvatajad, segatootjad ja aianduse valdkonna

ettevotjad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti ei
ole vaja

Ei oska
Oelda

Orgaaniliste vaetiste (kompost, haljasvaetised)
tootmistehnoloogiad

Orgaaniliste vaetiste (kdaritusjaagi, vaarindatud
biolagunevate jadtmete, uudsete vietiste)
kasutamine

Maaparandus (kahepoolse veereZiimi
reguleerimine vms)

Geneetiline mitmekesisus (sh parandsordid ja toud)
muutuva kliimatingimuste kontekstis

Kasurite leviku soodustamine ja kaitse

Kahjustajate ennetus ja torje

Veekasutuse optimeerimine (saastlik kasutamine
vms)

Mulla tervis, mulla stsinikuvaru ja —ringe, lupjamine

15. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/voi oskuste osas on teie ettevottel jargneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.
Vastavad pollukultuuride kasvatajad ja segatootjad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti ei
ole vaja

Ei oska
Oelda

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMO)

Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad

Tappisviljelus (optimeeritud taimekaitsevahendite
ja vaetiste kasutus, tappismullaharimine vms)

Viljavaheldusplaani koostamine

Permakultuuri viljelemine

16. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevdttel jirgneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.

Vastavad loomakasvatajad ja segatootjad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti ei
ole vaja

Ei oska
Oelda

Uute/alternatiivsete s66tade kasutamine
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Bioturvalisuse tagamine

Loomade tervis (sh ravimite vastutustundlik
kasutamine) ja loomaheaolu

Rohumaade liigirikkus (sh parandniidud),
rohumaade vdarindamine ja uuendamine

Liigispetsiifiline tGuaretus

Tappisloomakasvatus (pidamis- ja
sd6tmistehnoloogiad)

17. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevottel jargneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/voi oskusi juurde allolevate teemade osas.

Vastavad vaid aianduse valdkonna ettevotjad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti
ei ole vaja

Ei oska
oelda

Sordiaretus (sh uued aretustehnikad, GMO)

Uute/alternatiivsete kasvusubstraatide kasutamine

Biostimulantide kasutamine

Taimede mdju siseruumide kliimale

Taimede mdoju linnakeskkonna kliimale

Integreeritud taimekaitse, taimekahjustajad

Tappisviljelus (optimeeritud taimekaitsevahendite
ja vaetiste kasutus, tappismullaharimine vms)

Viljavaheldusplaani koostamine vms)

Permakultuuri viljelemine

18. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevdttel jirgneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.

Vastavad vaid vesiviljelejad ja kalapiiiidjad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti
ei ole vaja

Ei oska
Oelda

Kaaspliligi vdhendamine

Keskkonnasaastlikud kalaputgivahendid ja viisid

19. Palun hinnake, milliste teadmiste ja/vdi oskuste osas on teie ettevdttel jirgneva 10 aasta jooksul
vaja teadmisi ja/vdi oskusi juurde allolevate teemade osas.

Vastavad vaid vesiviljelejad.

Kindlasti
on vaja

Pigem
on vaja

Pigem ei
ole vaja

Kindlasti
eiole
vaja

Ei oska
6elda
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Biofilter- ja retsirkulatsiooni stisteemid,
reoveekasutus ja imbertdotlemine

Veekasutuse optimeerimine (saastlik kasutamine
vms)

Bioturvalisuse tagamine

Kahjustajate ennetus ja torje

Kalade ja veeorganismide tervis (ravimite
vastutustundlik kasutamine vms) ja heaolu

Geneetiline mitmekesisus ja touaretus

Téappisvesiviljelus (pidamis- ja
s66tmistehnoloogiad)

20. Milliseid muid oskusi ja/v6i teadmisi lisaks eeltoodule te peate oma ettevéttes jargneva 10 aasta
jooksul vajalikuks, et toetada iileminekut rohemajandusele ja vdahendada inimtegevuse
negatiivset keskkonnamaju.

Aitah!
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