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Juhatas: Renno Veinthal
Protokollis: Anneli Luik
Võtsid osa: juhtkomisjoni liikmed Anett Männiste, Anna-Liina Väkram, Anneki Teelahk, Kaie 
Nurmik, Margus Ilmjärv, Jüri-Sander Vaikmaa, Katrin Kiisler, Margus Haidak, Juta Asuja, Kersti Raja, 
Lauri Jalonen, Hardi Murula, Ille Nakurt-Murumaa, Pille Sööt
Kutsutud: Ena Drenkhan (HTM), Kristi Raudmäe (HTM), Illimar Labent (TalTech), Indrek Reimand 
(TÜ), Mare Roosileht (TalTech), Virve Linder (HARNO), Liina Kanter (HARNO), Margit Keller (TÜ), 
Lilian Ariva (TÜ), Kerda Eiert (IVKHK), Erkki Karo (TalTech), Silja Lassur (Kutsekoda), Andres Viia 
(Kutsekoda)

Puudusid: Maris Toomel, Anneki Teelahk, Indrek Aarna, Raili Allmäe, Eda Silberg

PÄEVAKORD:

12.30  – 12.45 ÕUFi üleriigiliste tegevuste ülevaade, Juta Asuja, RAM

12.45 – 14.15 Ida-Viru (majandus)arengu stsenaariumite ning
seotud tööjõuprognoosi esmase versiooni tutvustamine, Triin 
Vihalemm, Tartu Ülikool, Silja Lassur ja Andres Viia Kutsekoda 
(tööjõuprogoos), Erkki Karo  Taltech (stsenaariumid)

14.15 – 14.45 RKT uue tellimuse perioodiks august 2026-dets 2027 prioriteetide 
tutvustamine ja kooskõlastamine, Ena Drenkhan, HTM

14.45 – 15.15 2025 a tegevuste ülevaade ning 2026 a tegevuskava kinnitamine

1. Olukorrast ÕUFist riigis, Juta Asuja
Ettekandes anti ülevaade Õiglase Ülemineku Fondi rakendamise hetkeseisust üleriigilisel tasandil. 
Esitluses rõhutati, et ÕUFi vahendite kasutamisel on oluline hoida fookust nii rakendamise kiirusel 
kui ka projektide sisulisel mõjul Ida-Viru maakonnas. 
EISi avast 01.12 taotlusvooru suurinvesteeringutele ja VKEdele. Voor täitus minutitega, taotluste 
kogumaht oli 81 miljonit eurot ning taotletud summa ületas vooru eelarvet ligikaudu kahekordselt. 
See kinnitab ühelt poolt tugevat huvi ÕUFi vahendite kasutamise vastu, kuid teisalt näitab, et 
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vahendite jaotamisel ning meetmete planeerimisel tuleb arvestada suure nõudluse ja projektide 
valikuga seotud pingetega. Ettekanne  lisas 1

OTSUSTATI: võtta info teadmiseks. 

2. Ida-Viru majandusarengu stsenaariumid ja tööjõuprognoosi esmane versioon
Ettekandjad: Triin Vihalemm (Tartu Ülikool), Silja Lassur ja Andres Viia (Kutsekoda) ning 
Erkki Karo (TalTech).
Päevakorrapunktis tutvustati Ida-Viru majandusarengu võimalikke stsenaariume ning 
nendega seotud tööjõuprognoosi esmaversiooni. Ettekande eesmärk oli anda juhtkomisjonile 
sisendit, kuidas haridus- ja teadusmeetmete planeerimisel arvestada piirkonna majanduse 
võimalike arengute, tööjõuvajaduse ning oskuste nõudluse muutumisega.
Arutelu keskendus sellele, et Ida-Viru majandusarengut ei saa käsitleda ainult olemasolevate 
tegevusalade jätkuna. Õiglase ülemineku kontekstis tuleb arvestada uute tööstusharude, 
tehnoloogiliste muutuste, rohepöörde, energiasektori ümberkujunemise ning uute 
investeeringute mõjuga tööjõuturule. 
Tööjõuprognoosi esmaversiooni käsitlemisel rõhutati vajadust siduda koolituspakkumine 
tööandjate tegelike ja prognoositavate vajadustega. Oluline on, et kutse- ja kõrghariduse 
õppekavade arendamine ei toimuks üksnes formaalse indikaatorite täitmise eesmärgil, vaid 
looks piirkonda pädevusi, mis toetavad ettevõtluse, tööstuse ja avaliku sektori arengut. Toodi 
välja millistes valdkondades võib tekkida tööjõupuudus ning millistes valdkondades tuleb 
tähelepanu pöörata ümberõppele ja täienduskoolitusele.
Arutelus märgiti, et stsenaariumide ja tööjõuprognoosi tulemusi tuleb kasutada edasise 
planeerimise alusmaterjalina, sh RKT tellimuse, uute õppekavade, täienduskoolituste ja 2026. 
aasta tegevuskava täpsustamisel. Kuna tegemist oli esmase versiooni tutvustusega, vajavad 
prognoosid ja stsenaariumid edasisel kasutamisel täpsustamist ning sidumist konkreetsete 
meetmete ja koolitusmahtudega. 

OTSUSTATI: Võtta info teadmiseks. 

3. RKT uue tellimuse prioriteedid perioodiks august 2026 - detsember 2027, Ena 
Drenkhan

Tutvustati RKT uue tellimuse prioriteete perioodiks august 2026 kuni detsember 2027. Prioriteetide 
seadmisel peeti oluliseks seostada riiklik koolitustellimus ÕUFi eesmärkide, tööjõuprognoosi ning 
piirkonnas arendatavate uute õppekavadega. Ettekanne lisa 2.
Juhtkomisjon arutas, et tellimuse prioriteetide kinnitamisel tuleb tagada tasakaal lühiajalise 
tööjõuvajaduse ja pikaajalisemate arengusuundade vahel. RKT tellimus peab toetama neid valdkondi, 
kus piirkonnas on oodata uusi töökohti või kus olemasolevate töötajate oskused vajavad 
ümberkujundamist. 
Arutelus seostati RKT prioriteete ka varasemalt käsitletud arengustsenaariumide ja tööjõuprognoosiga. 
Juhtkomisjon pidas oluliseks, et RKT tellimuse edasises ettevalmistuses kasutataks tööjõuvajaduse 
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analüüsi ning vajadusel täpsustataks koolituste valikut, sihtrühmi ja mahte.

Otsus: kooskõlastada RKT uue tellimuse prioriteedid perioodiks august 2026 - detsember 
2027.

4.  2025. aasta tegevuste ülevaade ja 2026. aasta tegevuskava, Anneli Luik, Harno

Anti ülevaade 2025. aasta olulisematest tegevustest ning tutvustati 2026. aasta tegevuskava. 2025. 
aastal toimus kolm juhtkomisjoni koosolekut: 02.04, 02.09 ja 28.10. Samuti liitus ÕUF haridusmeetme 
kommunikatsioonipartnerina Hamburg ja Partnerid. Ettekanne on lisa 1.
18.06.2025 toimus ideekorje uute piirkonnas pakutavate tasemeõppekavade leidmiseks 
kutsehariduses. Juhtkomisjon kooskõlastas 02.09.2025 uute tasemeõppekavade avamise Ida-
Virumaal. 
Indikaatorite täitmise ülevaates märgiti, kutseõppesse asunud õppurite indikaator ei ole piisavalt 
täitunud, seoses õppurite vähesuse ning õppekavad mitte avamisega. Kõrghariduse õppurite indikaator 
on aga ületatud- vastuvõetud õppureid on kõrghariduses 612 sihttasemega 550.

Eelarve osas on hetke täituvus 16%. Oluline on jälgida eelarve kasutamist koos indikaatorite 
täituvusega ning et vahendid jõuaksid piirkonna arengut toetavatesse tegevustesse.

2026. aasta tegevuskava arutelus oli fookuses tegevuste jätkamine, kutsehariduse indikaatorite täitmise 
kiirendamine, uute õppekavade rakendamine ning koolituspakkumise vastavus piirkonna 
tööjõuvajadusele. Järgmisel juhtkomisjoni koosolekul tuleb fookusesse võtta eelarv täitmine. 

OTSUSTATI: kooskõlastada 2026 a tegevuskava (lisa 3), Ida-Virumaa 
Kutsehariduskeskus tegevuskava õppekavade osas vajab kooliga koostöös täpsustamist. 
Järgmisel juhtkomisjoni koosolekul võtta fookusesse eelarve kasutus.

Muud küsimused.

Uue kohtumise aeg 30.04.2026

(allkirjastatud digitaalselt) (allkirjastatud digitaalselt)

Renno Veinthal Anneli Luik
juhataja protokollija


